
ї ) БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2024 -  2026 РОКИ індивідуальний ( Форма 2024-2)

1. Лубенська районна рада Полтавської області 01

* •

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

2 .

3 .

Лубенська районна рада Полтавської області 011
(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету та номер в системі 
головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

0110150 0150

(код Програмної класифікації (код Типової програмної класифікації 
видатків та кредитування місцевого видатків та кредитування місцевого 

бюджету) бюджету)

Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне 
0111 забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті

________________ ради (у разі її створення), міської, селищної, сільської рад_______________
. _ (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
(код Функціональної місцевого бюджету)

класифікації видатків та 
кредитування бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2024 - 2026 роки:

1) Мета бюджетної програми, строки її реалізації;

Забезпечення ефективної діяльності відповідного органу місцевої влади

2) завдання бюджетної програми;

Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень

21072647
(код за ЄДРПОУ)

21072647
(код за ЄДРПОУ)

1631220000

(код бюджету)

3) підстави реалізації бюджетної програми.

Конституція України;
Бюджетний кодекс України від 08.07.2010 р. № 2456-VI;
Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР;
Закон України «Про службу в органах місцевого самоврядування » від 07.06.2001 № 2493-ІІІ;
наказ Міністерства фінансів України «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів» від 26.08.14 № 836; 
Бюджетна декларація на 2022-2024 роки.

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

Код Найменування

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

утому
числі

бюджет
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 -П 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14
Надходження із загального 1 822 278 0 0 1 822 278 1 898 777 0 0 1 898 777 1 899 400 0 0 1 899 400



І
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

фонду бюджету

602100 Н а початок періоду 0 13 759 0 13 759 0 0 0 0 0 0 0 0
УСЬОГО 1 822 278 13 759 0 1 836 037 1 898 777 0 0 1 898 777 1 899 400 0 0 1 899 400

2) н адходж ен н я  дл я  ви к он ан н я  б ю д ж ет н о ї п рограм и  у  202 5 -2 0 2 6  роках:
(гон.

Код Найменування

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому
Ч И С Л І

бюджет
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому
Ч И С Л І

бюджет
розвитку

разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Надходження із загального 
фонду бюджету

5 489 039 0 0 5 489 039 5 551 707 0 0 5 551 707

УСЬОГО: 5 489 039 0 0 5 489 039 5 551 707 0 0 5 551 707

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету: 

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2022 - 2024 роках:
іти

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2111 Заробітна плата 1 459 366 0 0 1 459 366 " 1 354 671 0 0 1 354 671 1 413 723 0 0 1 413 723
2120 Н арахування на оплату праці 278 038 0 0 278 038 251 225 0 0 251 225 266 161 0 0 266 161

2210 П редм ети , матеріали, обладнання та  
інвентар 11 306 12 105 0 23 411 87 526 0 0 87 526 43 778 0 0 43 778

2240 О п л а та  послуг (крім комунальних) 18 709 1 654 0 20 363 44 403 0 0 44 403 38 238 0 0 38 238
2250 Видатки на відрядження 0 0 0 0 3 225 0 0 3 225 600 0 0 600
2271 О п л а та  теплопостачання 36 684 0 0 36 684 82 195 0 0 82 195 75 000 0 0 75 000

2272 О п л а та  водопостачання та  
водовід ведення 363 0 0 363 4 900 0 0 4 900 4 400 0 0 4 400

2273 О п л а та  ел ектроенергії 17017 0 0 17 017 67 070 0 0 67 070 56 926 0 0 56 926

2275 О п л а та  інш их енергоносіїв  та  інш их  
комунальних послуг 495 0 0 495 409 0 0 409 574 0 0 574

2282
О крем і заходи по реалізац ії 
д ерж ав ни х (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2800 Інш і поточні видатки 300 0 0 300 3 153 0 0 3153 0 0 0 0
УСЬОГО 1 822 278 13 759 0 1 836 037 1 898 777 0 0 1 898 777 1 899 400 0 0 1 899 400



5

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2022 - 2024 роках:
( ф н )

Код
Класифікації
кредитування

бюджету
Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

утому
числі

бюджет
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2025 - 2026 роках:
___________ _____________________________________________________________________________ _________________________________________(грн.

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Заробітна плата 4 073 763 0 0 4 073 763 4 090 291 0 0 4 090 291
2120 Н арахування на оплату праці 801 929 0 0 801 929 804 521 0 0 804 521

2210 П редм ети , м атеріали, обладнання та  
інвентар 308 136 0 0 308 136 330 014 0 0 330 014

2240 О п л а та  послуг (крім комунальних) 92 796 0 0 92 796 99 384 0 0 99 384
2250 Видатки на відрядження 7 819 0 0 7 819 8 374 0 0 8 374
2271 О пл ата  теплопостачання 117 744 0 0 117 744 126 104 0 0 126 104

2272 О пл ата  водопостачання та  
водовідведення 5 430 0 0 5 430 5 816 0 0 5 816

2273 О п л а та  ел ектроенергії 80 798 0 0 80 798 86 535 0 0 86 535

2275 О пл ата  інш их енергоносіїв  та  інш их  
комунальних послуг 624 0 0 624 668 0 0 668

ВСЬОГО 5 489 039 0 0 5 489 039 5 551 707 0 0 5 551 707

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2025 - 2026 роках:
--------------- --------------------------------------------- ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------іш

Код
Класифікації
кредитування

бюджету
Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УСЬОГО



7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2024 роках:

N
з/п

Напрями 
використання 

1*> бюджетних 
коштів

2022 р ік (зв іт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

утому
Ч И С Л І

бюджет
розвитку

Разом
(3+4)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

утому
Ч И С Л І

бюджет
розвитку

Разом
(7+8)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому
Ч И С Л І

бюджет
розвитку

Разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 З абезпечення  виконання наданих  
законодавством  повноважень 1 822 278 13 759 0 1 836 037 1 898 777 0 0 1 898 777 1 899 400 0 0 1 899 400

УСЬОГО 1 822 278 13 759 0 1 836 037 1 898 777 0 0 1 898 777 1 899 400 0 0 1 899 400

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2025 - 2026 роках:
(грн.

N
з/п

Напрями
використання
бюджетних

коштів

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(3+4)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 З абезпечення  виконання наданих  
законодавством  повноважень 5 489 039 0 0 5 489 039 5 551 707 0 0 5 551 707

УСЬОГО 5 489 039 0 0 5 489 039 5 551 707 0 0 5 551707

8. Результативні показники бюджетної програми:

1) результативні показники бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

N
з/п

Показники Одиниця
виміру

Джерело інформації 2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(8 + 9)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 13
Затрат

кількість ш татних одиниць, в т.ч .: од. Ш татний розпис 7,50 0,00 7,50 14,50 0,00 14,50 14,50 0,00 14,50

жінок од. облікова чисельність, 
ш татний розпис 4,50 0,00 4,50 7,50 0,00 7,50 7,50 0,00 7,50

чоловіків од. облікова чисельність, 
ш татний розпис 3,00 0,00 3,00 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00

витрати на м атеріально-технічне  
забезп ечення  (предм ети, матеріали, 
обладнання та  інвентар)

грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кошторису, 
ф орм а№ 2м , 
розрахунки потреби в 
кош тах

11306,40 0,00 11306,40 87525,79 0,00 87525,79 43778,00 0,00 43778,00

витрати на оплату праці і нарахування на 
заробітну плату грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кош торису, 
ф орм а№ 2м ,

1737404,00 0,00 1737404,00 1605896,00 0,00 1605896,00 1679884,00 0,00 1679884,00



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
розрахунки потреби в 
кош

витрати на комунальні послуги та  
енергоносії грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кошторису, 
ф орм а№ 2м , 
розрахунки потреби в 
кош

54559,00 0,00 54559,00 154574,00 0,00 154574,00 136900,00 0,00 136900,00

%

інші видатки, які не маю ть постійного  
характеру в бю джетних періодах грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кошторису, 
ф орм а№ 2м , 
розрахунки потреби в 
кош

19008,24 0,00 19008,24 50780,74 0,00 50780,74 38838,00 0,00 38838,00

Продукту

кількість прийнятих нормативно-правових  
актів ОД.

Протоколи пленарних  
засідань та  документи  
до них

37,00 0,00 37,00 37,00 0,00 37,00 37,00 0,00 37,00

кількість отриманих листів, звернень, заяв, 
скарг ОД. Ж урнал и  реєстрації 660,00 0,00 660,00 660,00 0,00 660,00 660,00 0,00 660,00

кількість виданих розпорядчих актів ОД. Ж урнал и  реєстрації 
виданих розпоряджень 120,00 0,00 120,00 95,00 0,00 95,00 95,00 0,00 95,00

кількість проведених пленарних засідань  
відповідної м ісцевої ради ОД.

Протоколи пленарних  
засідань та  документи  
до них.

4,00 0,00 4,00 5,00 0,00 5,00 4,00 0,00 4,00

Ефективності
кількість прийнятих норм ативно-правових  
актів на одного працівника од. Розрахунок 4,00 0,00 4,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

кількість виконаних листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника од. Розрахунок 76,00 0,00 76,00 46,00 0,00 46,00 46,00 0,00 46,00

кількість виданих розпорядчих актів  на 
одного працівника ОД. Розрахунок 14,00 0,00 14,00 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00

середні витрати на опл ату праці і 
нарахування на заробітну плату однієї 
ш татн о ї одиниці

грн. Розрахунок 199701,61 0,00 199701,61 110751,45 0,00 110751,45 115854,07 0,00 115854,07

середні витрати на оплату комунальних  
послуг та  енергоносіїв  однієї ш татн о ї 
одиниці

грн. Розрахунок 6271,15 0,00 6271,15 10660,28 0,00 10660,28 9441,38 0,00 9441,38

середні витрати на забезп ечення  
матеріально-технічним и ресурсам и однієї 
ш татн о ї одиниці

грн. Розрахунок 1299,59 0,00 1299,59 6036,26 0,00 6036,26 3019,17 0,00 3019,17

середні витрати інш их показників, які не 
мають постійного характеру на одну ш татну  
одиницю

грн. Розрахунок 2184,86 0,00 2184,86 3502,12 0,00 3502,12 2678,48 0,00 2678,48

кількість проведених пленарних засідань  
відповідної м ісцевої ради на одного  
працівника апарату відповідної м ісцевої 
ради

ОД. Розрахунок 0,50 0,00 0,50 0,40 0,00 0,40 0,30 0,00 0,30

Якості
відсоток прийнятих нормативно-правових  
актів у загальній кількості підготовлених відс. X 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00

відсоток вчасно виконаних листів, звернень, 
заяв, скарг їх  загальній кількості відс. X 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00



2) результативні показники бюджетної програми у 2025-2026 роках:

N
з/п Показники Одиниця

виміру Джерело інформації
2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(8 + 9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Затрат

кількість ш татних одиниць, в т.ч .: од. Ш татний розпис 14,50 0,00 14,50 14,50 0,00 14,50

жінок од.
облікова чисельність, 
ш татний розпис 7,50 0,00 7,50 7,50 0,00 7,50

чоловіків ОД. облікова чисельність, 
ш татний розпис 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00

витрати на м атеріально-технічне  
забезпечення  (предм ети, м атеріали, 
обладнання та  інвентар)

грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кошторису, 
ф орм а№ 2м , 
розрахунки потреби в 
кош тах

308136,00 0,00 308136,00 330014,00 0,00 330014,00

витрати на оплату праці і нарахування на 
заробітну плату грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кошторису, 
ф орм а№ 2м , 
розрахунки потреби в 
кош

4875691,90 0,00 4875691,90 4894811,60 0,00 4894811,60

витрати на комунальні послуги та  
енергоносії грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кошторису, 
ф орм а№ 2м , 
розрахунки потреби в 
кош

204596,00 0,00 204596,00 219122,00 0,00 219122,00

інші видатки, які не мають постійного  
характеру в бю джетних періодах грн.

Кош торис, довідки про 
зміни до кошторису, 
ф орм а№ 2м , 
розрахунки потреби в 
кош

100615,00 0,00 100615,00 107759,00 0,00 107759,00

Продукту

кількість прийнятих нормативно-правових  
актів ОД.

Протоколи пленарних  
засідань та  документи  
до них

37,00 0,00 37,00 37,00 0,00 37,00

кількість отрим аних листів, звернень, заяв, 
скарг од. Ж урнал и  реєстрації 660,00 0,00 660,00 660,00 0,00 660,00

кількість виданих розпорядчих актів ОД.
Ж урнал и  реєстрації 
виданих розпоряджень 95,00 0,00 95,00 95,00 0,00 95,00

кількість проведених пленарних засідань  
відповідної м ісцевої ради од.

Протоколи пленарних  
засідань та  документи  
до них.

4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00

Ефективності
кількість прийнятих нормативно-правових  
актів на одного працівника од. Розрахунок 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

кількість виконаних листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника од. Розрахунок 46,00 0,00 46,00 46,00 0,00 46,00

кількість виданих розпорядчих актів на  
одного працівника од. Розрахунок 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00

серед ні витрати на оплату праці і 
нарахування на заробітну плату однієї 
ш татн о ї одиниці

грн. Розрахунок 336254,61 0,00 336254,61 337573,21 0,00 337573,21



І 2 3 4 5 6 7 8 9 10
середні витрати на оплату комунальних  
послуг та  енергоносіїв  однієї ш татн о ї 
одиниці

грн. Розрахунок 14110,07 0,00 14110,07 15111,86 0,00 15111,86

середні витрати на забезпечення  
матеріально-технічним и ресурсам и однієї 
ш татн о ї одиниці

грн. Розрахунок 21250,76 0,00 21250,76 22759,59 0,00 22759,59

середні витрати інш их показників, які не 
маю ть постійного характеру на одну ш татну  
одиницю

грн. Розрахунок 6938,97 0,00 6938,97 7431,66 0,00 7431,66

кількість проведених пленарних засідань  
відповідної м ісцевої ради на одного  
працівника ап арату відповідної м ісцевої 
ради

ОД. Розрахунок 0,30 0,00 0,30 0,30 0,00 0,30

Якості
відсоток прийнятих нормативно-правових  
актів у загальній кількості підготовлених відс. X 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00

відсоток вчасно виконаних листів, звернень, 
заяв, скарг їх  загальній кількості відс. X 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00

9. Структура видатків на оплату праці:

Найменування 2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
О бов’язкові виплати 1 072 463 0 848 080 0 1 413 723 0 1 578 267 0 1 586 309 0
П рем ії 19 769 0 132 342 0 0 0 1 139 911 0 1 142 875 0
М атер іаль на допомога 64 766 0 58 561 0 0 0 581 754 0 584 327 0
Інші виплати 302 368 0 315 688 0 0 0 773 831 0 776 780 0
УСЬОГО 1 459 366 0 1 354 671 0 1 413 723 0 4 073 763 0 4 090 291 0

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

N
з/п Категорії працівників

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік 2025 рік 2026 рік
загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фондзатверджено фактично

зайняті затверджено фактично
зайняті затверджено фактично

зайняті затверджено фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 13 14 15 іб
1 Керівники 5,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
2 С пеціалісти 1,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00
3 Працівників держ авних органів, які 

виконують ф ункції 3 
обслуговування

1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 1,50 0,00 1,50 0,00

У С Ь О Г О 7,50 0,00 0,00 0,00 14,50 0,00 0,00 0,00 14,50 0,00 14,50 0,00 14,50 0,00

'* •

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

№
з/п

Найменування
місцевої/регіональної

програми
Коли та яким документом 

затверджена програма

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом 
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(10 + 11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 н 12

1

Районна комплексна П рограм а  
розвитку м ісцевого  
самоврядування Лубенського  
району на 2 0 2 1 -2 0 2 4  роки

ш оста сесія районної ради  
восьмого скликання № 1 3 6 -\/І від 
19 .08 .20 21  "Про затвердження  
районно ї комплексної Програми  
розвитку місцевого  
самоврядування Лубенського  
району на 2 0 2 1 -2 0 2 4  роки"

0 0 0 300 000 0 300 000 0 0 0

У С Ь О Г О 0 0 0 300 000 0 300 000 0 0 0

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2025-2026 роках
------ -------------------- -------- --------------------------------------------------------- ---------------------------------------------------- ----------------------------------------------- М і

№
з/п

Найменування
місцевої/регіональної

програми
Коли та яким документом 

затверджена програма
2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

-* разом 
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
У С Ь О Г О 0 0 0 0 0 0

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2022 - 2024 роках:
їгрн.

Найменування об'єкта 
відповідно до проектно- 

кошторисної документації

Строк 
реалізації 

об'єкта (рік 
початку і 

завершення)

Загальна
вартість
об'єкта

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13



передбачення витрат на 2024 - 2026 роки.

Відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" та Регламенту роботи Лубенської районної ради Полтавської області восьмого скликання Лубенська 
районна рада є органом місцевого самоврядування, що представляє спільні інтереси територіальних громад району і складається з виконавчого апарату районної ради та депутатів 
обраних населенням району терміном на 5 років. Порядок діяльності ради та її посадових осіб визначається Конституцією України, законами України "Про місцеве самоврядування в 
Україні", "Про статус депутатів місцевих рад", іншими законодавчими актами України, Регламентом та рішеннями районної ради.

У 2022 році виділений фінансовий ресурс не забезпечив в повному обсязі потреби для виконання повноважень Лубенської районної ради Полтавської області. Станом на
01.01.2023 рокудоплаченими залишились рахунки по спожитим комунальним послугам орендованого приміщення та його охоронну 2022 році в сумі 143126,64грн.

Протягом 2023 року Лубенська районна рада фінансувалась за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення окремих видатків районних рад, 
спрямованих на виконання їх повноважень (1284900,00грн, що склало 67,67%), за рахунок надходжень до районного бюджету Лубенського району (313876,53рн, що склало 16,53%), та 
міжбюджетних трансфертів з бюджетів Хорольської та Пирятинської міських територіальних громад 300000,00грн, що склало 15,8%). Штатна чисельність працівників станом на
01.01.2023 року складала 14,5 штатних одиниць. Штатна чисельність станом на 01.01.2024 року не змінилася та становить 14,5 штаних одиниць, з яких 1,5одиниці становлять працівники 
з числа обслуговуючого персоналу.

Доведених прогнозних граничних показників видатків районного бюджету на 2024рік для забезпечення виконання повноважень районної ради недостатньо. Граничний 
показник становить 35,04% від загальної потреби на утримання районної ради у 2024 році. Орієнтовний граничний показник не забезпечує видатки на 2024 рік в сумі 3521276,99грн, а 
саме: оплату праці - 2625291,34грн, нарахування на заробітну плату -528675,65грн, енергоносії та комунальні послуги - 51494,00грн, предмети, матеріали, обладнання та інвентар 
-258557,00грн, оплату послуг крім комунальних - 47209,00грн, видатки на відрядження - 6600,00грн, видатки на навчання працівників районної ради з питань охорони праці та 
відповідальних осііб за ведення військового обліку - 3450,00грн.

Виділення додаткових коштів надасть можливість здійснити на належному рівні матеріально-технічне, інформаційне, організаційне, кадрове забезпечення для виконання 
наданих законодавством повноважень. У разі не виділення додаткових коштів установа не матиме можливості виконувати свої повноваження в повному обсязі, створити належні умови 
для роботи працівників та депутатів районної ради (матеріально-технічне, інформаційне, організаційне забезпечення, ремонт та технічне обслуговування техніки).

14. Бюджетні зобов'язання у 2022 і 2024 роках :

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2022 році:
іти

Код
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові 
видатки / 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
минулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулого 

бюджетного 
періоду

Зміна
кредиторської
заборгованості

(6-5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок 

коштів Бюджетні
зобов'язання

(4+6)загального
фонду

спеціального
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Заробітна плата 1 459 366 1 459 366 0 0 0 0 0 1 459 366
2120 Н арахування на оплату праці 278 038 278 038 0 0 0 0 0 278 038
2210 П редм ети , м атеріали, обладнання та  інвентар 11306 11 306 0 0 0 0 0 11 306
2240 О пл ата  послуг (крім комунальних) 18 709 18 709 0 0 0 0 0 18 709
2271 О пл ата  теплопостачання 36 684 36 684 0 0 0 0 0 36 684
2272 О плата водопостачання та  водовідведення 363 363 0 0 0 0 0 363
2273 О пл ата  ел ектроенергії 17 017 17 017 0 0 0 0 0 17017
2275 О плата інш их енергоносіїв  та  інш их комунальних послуг 495 495 0 0 0 0 0 495
2800 Інші поточні видатки 300 300 0 0 0 0 0 300

УСЬОГО 1 822 278 1 822 278 0 0 0 0 0 1 822 278



2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2023-2024 роках:
---------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------------------------------------------------------------------------(ЕШі

Код
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування
%

2023 рік 2024 рік

затверджені
призначення

кредиторська 
заборгованість 

на початок 
поточного 

бюджетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань 

(3-5)

граничний обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість на 
початок планового 

бюджетного 
періоду (4-5-6)

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний
обсяг
взяття

поточних
зобов'язань

(8-10)
загального

фонду
спеціального

фонду
загального

фонду
спеціального

фонду
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12

2111 Заробітна плата 1 354 671 0 0 0 1 354 671 1 413 723 0 0 0 1 413 723
2 1 2 0 Н арахування на опл ату праці 251 225 0 0 0 251 225 266 161 0 0 0 266 161

2 2 1 0 П редм ети , матеріали, обладнання  
та  інвентар 87 526 0 0 0 87 526 43 778 0 0 0 43 778

2 2 4 0 О плата послуг (крім комунальних) 44 403 0 0 0 44 403 38 238 0 0 0 38 238
2 2 5 0 Видатки на відрядження 3 225 0 0 0 3 225 600 0 0 0 600
2271 О пл ата  теплопостачання 82 195 0 0 0 82 195 75 000 0 0 0 75 000

2 2 7 2 О пл ата  водопостачання та  
водовідведення 4 900 0 0 0 4 900 4 400 0 0 0 4 400

2 2 7 3 О пл ата  ел ектроенергії 67 070 0 0 0 67 070 56 926 0 - 0 0 56 926

2 2 7 5 О пл ата  інш их енергоносіїв  та  інш их 
комунальних послуг 409 0 0 0 409 574 0 0 0 574

2 8 0 0 Інші поточні видатки 3 153 0 0 0 3 153 0 0 0 0 0
УСЬОГО 1 898 777 0 0 0 1 898 777 1 899 400 0 0 0 1 899 400

3) дебіторська заборгованість у 2022-2023 роках:

Код
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування Затверджено з 
урахуванням змін

Касові видатки / 
надання кредитів

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2022

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2023

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість на 
01.01.2024

Причини виникнення 
заборгованості

Вжиті заходи щодо 
ліквідації заборгованості

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2111 Заробітна плата 1 459 366 1 459 366 0 0 0
2 1 2 0 Н арахування на опл ату праці 278 038 278 038 0 0 0
2 2 1 0 П редм ети , матеріали, обладнання та  інвентар 11306 11 306 3 960 0 0 передплата періодичних
2 2 4 0 О пл ата  послуг (крім комунальних) 18 709 18 709 0 0 0
2271 О пл ата  теплопостачання 36 684 36 684 0 0 0
2 2 7 2 О пл ата  водопостачання та  водовідведення 363 363 0 0 0



г/

Код
Економічно 

, класифікації 
видатків 

бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

*

Затверджено з 
урахуванням змін

Касові видатки / 
надання кредитів

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2022

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2023

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість на 
01.01.2024

Причини виникнення 
заборгованості

Вжиті заходи щодо 
ліквідації заборгованості

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2 2 7 3 О плата ел ектроенергії 17 017 17 017 0 0 0

2 2 7 5 О пл ата  інш их енергоносіїв  та  інш их комунальних 
послуг 495 495 0 0 0

2 8 0 0 Інш і поточні видатки 300 300 6 000 6 000 6 000 забезпечувальний
У С Ь О Г О 1 822 278 1 822 278 9 960 6 000 6 000

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2024 році

Бюджетні зобов'язання будуть зареєстровані в межах потреби врахованої в бюджетному запиті на 2024 рік. Граничний обсяг не забезпечує потреби в коштах районної ради на 2023 
рік, можливе виникнення кредиторської заборгованості.

15. Підстави та обгрунтування видатків спеціального фонду на 2024 рік та на 2025 - 2026 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих 
внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2023 році, та очікувані результати у 2024 році.

Голова районної ради

Начальник відділу-головний бухгалтер


