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ВСТУП

Програма економічного і соціального розвитку Лубенського району на 2014 рік (далі – Програма) розроблена відповідно до Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України від 23 березня 2000 року № 1602-ІІІ та постанови Кабінету Міністрів України від 26 червня 2011 року № 702 “Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621».
Програма розроблена в рамках реалізації соціальних ініціатив Президента Україна, Закону України «Про засади внутрішньої і зовнішньої політики» та відповідає основним пріоритетам обласної Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава». Метою програми є зростання добробуту і підвищення якості життя населення за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання стандартів та показників економічного розвитку.

*     *     *
Відповідно до результатів розвитку району та наявних проблем у програмі визначено цілі, пріоритети соціально-економічного розвитку, головні завдання та заходи щодо забезпечення динамічного і збалансованого розвитку району та підвищення добробуту населення, реалізації економічної політики шляхом чіткої взаємодії органів виконавчої влади з органами місцевого самоврядування, дотримання фінансової дисципліни; налагодження постійної співпраці між громадськістю, бізнесом і владою.

Головним результатом розвитку Лубенського району  у 2014 році буде зростання валової доданої вартості на 0,3 % та приріст доходів населення  – на  4,5 %. 

Програма містить основні показники економічного і соціального розвитку на 2014 рік, заходи щодо її реалізації  та перелік районних програм, що будуть реалізовуватися у 2014 році.

Частина І

1. Економічний і соціальний розвиток району у 2013 році
Основним завданням у 2013 році стало відновлення економічного зростання із закладанням інвестиційного фундаменту подальшого стійкого розвитку з метою розв’язання гострих соціальних проблем та загального підвищення добробуту населення в рамках реалізації соціальних ініціатив Президента України та завдань Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава». Завдяки чіткій та послідовній роботі органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування вдалося досягти позитивної динаміки зростання окремих галузей і секторів економіки району.  

Важливим показником, який характеризує рівень життя населення, є валова додана вартість у діючих цінах, яка за І півріччя 2013 року склала більше ніж 69 млн. грн., що на 17,4 % більше ніж у І півріччі 2012 року. До кінця поточного року планується досягти обсягу валової доданої вартості у розмірі 159,3 млн. грн. у діючих цінах. 
           Ріст ВДВ очікується за рахунок якісного поліпшення основних складових, а саме фонду оплати праці, податкових надходжень, прибутку амортизаційних відрахувань. 
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 За статистичними даними промисловий сектор охоплює лише 2 підприємства, чим зумовлено спад  обсягів реалізованої продукції. Для покращення ситуації проводиться робота по розширенню кола звітуючих підприємств. Фінансовий результат діяльності середніх підприємств у січні-червні 2013 року становив 270,0 тис. грн. прибутку в порівнянні зі збитками в розмірі 67,4 тис. грн. у відповідному періоді минулого року. 

 Пріоритетним напрямком розвитку Лубенського району є агропромисловий комплекс, який об’єднує 107 сільськогосподарських та фермерських господарств. 

У 2013 році, незважаючи на несприятливі погодні умови та високу порівняльну базу минулого року, очікується виробництво валової продукції  в постійних  цінах 2010 року по всіх категоріях господарств району у розмірі 588 млн. грн. Виробництво валової продукції рослинництва збільшиться на 6,7 % за рахунок збільшення виробництва зерна на 5,4% та олійних культур – на 69,9%, тваринництва – на 3,9 % за рахунок збільшення  вирощування м’яса на 8,5 % та виробництва яєць – на 3,2%.
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Район продовжує нарощувати поголів’я худоби. З початку року в сільськогосподарських підприємствах району зросло поголів’я великої рогатої худоби на 0,7 % та свиней – майже в 3,5 разів.

Агропромисловими підприємствами району за 9 місяців 2013 року придбано 52 одиниці сільськогосподарської техніки на суму 19 млн. 873 тис. грн., отримано банківських кредитів на суму 9 млн. 65 тис. грн. 
Модернізація галузі здійснюється шляхом розбудови тваринницьких комплексів, в поточному році продовжується реконструкція приміщень для утримання ВРХ ФГ «Вітас і К» у с. Олександрівка, яка передбачається завершитись в 2014 році  та планується реконструкція приміщень для вирощування свиней ТОВ «Національний смак» у с. Литвяки.
Протягом І півріччя 2013 року в економіку району залучено капітальні інвестиції в сумі 22 млн. 454 тис. грн., що складає 0,6 % до загального обсягу по області, на 1 особу припадає 670,3 грн. 
Індивідуальними забудовниками введено в експлуатацію житла, загальною площею 2092 м², що   у 8,5 разів  більше минулорічного.
Про зростання реальних доходів населення свідчить збільшення на 18,2 % обсягу роздрібного товарообороту підприємств.
Станом на 1 жовтня 2013 року по Лубенському району на податковому
обліку перебуває 384 платники податків – юридичні особи та 897 фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності.

Продовжують зростати надходження податків і зборів до місцевих бюджетів різних рівнів, які за 9 місяців 2013 року склали 29550,8 тис. грн. та збільшились на 2,2 % в порівнянні з відповідним періодом минулого року. Зокрема, надходження до зведеного бюджету Лубенського району по загальному фонду без урахування офіційних трансфертів за 9 місяців 2013 року склали 23427,3 тис. грн., що більше на 15,4 % в порівнянні з відповідним періодом минулого року. 
Розмір середньомісячної заробітної плати за січень-червень 2013 року складає 2507 грн., що на 7,7 % більше порівняно з відповідним періодом минулого року. Станом на 01.10.2013 статистичної заборгованості із виплати заробітної плати немає. За 9 місяців 2013 року в районі створено 198 робочих місць, що становить 66,0 % річного завдання та ліквідовано 264 робочі місця. Співвідношення кількості новостворених робочих місць до ліквідованих складає 75,0 %. За 9 місяців 2013 року пройшли повідомну реєстрацію 21 колективний договір та доповнень до них.
З метою проведення стабілізаційних заходів на продовольчому ринку, протягом 9 місяців 2013 року проведено 70 ярмарків, які відбувалися у вихідні дні на території м. Лубен за участю  товаровиробників району з представленням широкого асортименту власної продукції. Всього на ярмарках реалізовано сільськогосподарської продукції на загальну суму 9 млн. 362,8 тис. грн.

 Діяльність в житлово-комунальній сфері спрямована на ефективне використання існуючого фонду, реконструкцію та капітальний ремонт, застосування ресурсозберігаючих технологій та обладнання. 
На шляху до євроінтеграції одним із пріоритетних завдань є підвищення якості життя населення та створення комфортного життєвого простору. Саме з цією метою сільськими радами освоєно кошти державного, місцевого бюджетів та кошти спонсорів на освітлення – 441,1 тис. грн., ремонт доріг – 1068,3 тис. грн., благоустрій і озеленення – 904,1 тис. грн. та на водопостачання – 1357,5 тис. грн. 

2. Цілі та завдання програми
Продовжуючи тримати курс на стабільний розвиток економіки та соціальної сфери району, Програмою визначено ряд завдань:  


підвищення рівня життя населення в рамках реалізації соціальних ініціатив Президента України та завдань Програми економічних реформ на 2010 – 2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава»;

створення сприятливих умов для підвищення конкурентоспроможності економіки;


сприяння підвищенню рівня енергозабезпечення економіки та ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів;

реалізація інвестиційно-інноваційної моделі розвитку економіки;


сприяння розвитку підприємництва та зміцнення його позицій в районі шляхом підтримки приватної ініціативи;

розвиток внутрішнього ринку споживчих товарів і побутових послуг. 

3. Фактори соціально-економічного зростання

Виконання завдань у 2014 році планується здійснити шляхом реалізації наступних пріоритетних напрямів:


продовження впровадження енергозберігаючих заходів у закладах бюджетної сфери та житлово-комунального господарства, стимулювання раціонального використання енергоресурсів, використання альтернативних видів палива та запровадження енергозберігаючих технологій у галузях виробництва;


зростання добробуту та підвищення життєвого рівня населення Лубенщини, створення умов для зростання заробітної плати, усунення внутрішньо регіональних і міжгалузевих диспропорцій в оплаті праці, недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати, пом'якшення ситуації на ринку праці, охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення району;


стабілізації роботи промислових підприємств, нарощування обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції, розширення її асортименту та підвищення якості за рахунок оновлення матеріально-технічної бази відповідно до новітніх досягнень науки, технологій та світових стандартів, комплексної механізації та автоматизації трудомістких процесів;


реформування агропромислового комплексу та створення умов для залучення інвестицій з метою забезпечення технологічного переоснащення сільськогосподарської галузі та перетворення її на ефективний, конкурентоспроможний на внутрішньому і зовнішньому ринках сектор економіки;


створення сприятливих умов для надходження в район вітчизняних та іноземних інвестицій, підвищення інвестиційного іміджу Лубенського району;


створення умов для розвитку підприємницької діяльності та поліпшення бізнес-клімату району шляхом залучення фінансових та інвестиційних ресурсів у сферу малого підприємництва;


раціональне використання бюджетних коштів, зміцнення бюджетної та фінансової дисципліни, підвищення якості послуг, що надаються за рахунок місцевих бюджетів, покращення платіжної дисципліни суб’єктів господарювання;


продовження роботи по екологічному захисту та техногенній безпеці шляхом реалізації програм з забезпечення екологічної безпеки та використання рекреаційного потенціалу району, реалізація державної політики у сфері захисту населення і території району від наслідків можливих надзвичайних ситуацій.

Частина ІІ

1.Створення сприятливих умов для економічного зростання

1.1. Податково-бюджетна політика
Основні цілі на 2014 рік:
підвищення фінансової спроможності органів місцевого самоврядування;

впровадження середньострокового бюджетного планування, програмно-цільового методу планування та виконання місцевих бюджетів;


створення сприятливих умов для малого та середнього бізнесу шляхом зниження адміністративних бар’єрів для його розвитку;

мінімізація ризиків ухилення від сплати податків та максимальне сприяння розвитку внутрішнього виробництва шляхом зниження податкового навантаження на фактори виробництва та спрощення адміністрування податків.
Кількісні та якісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

збільшення інвестиційної складової частини місцевих бюджетів;

зменшення диспропорцій у ресурсній базі місцевих бюджетів;

підвищення ефективності видатків місцевих бюджетів.

Основні завдання та заходи на 2014 рік:
планування районного бюджету за програмно-цільовим методом – фінансове управління райдержадміністрації – протягом року;
підготовка прогнозу районного бюджету та сільських бюджетів на 2015 та 2016 роки  – фінансове управління райдержадміністрації – протягом року; 
реалізація заходів Програми «Покращення умов обслуговування платників податків, підвищення рівня знань податкового законодавства та збільшення надходжень до державного та місцевого бюджетів на 2012-2015 роки» шляхом: 
забезпечення ефективної діяльності Центру обслуговування платників податків в Лубенській ОДПІ з метою підвищення рівня податкової культури платників податків через удосконалення інформаційної системи органів податкової служби, агітаційної та соціально-направленої реклами на добровільне виконання вимог податкового законодавства – Лубенська ОДПІ – постійно; 
продовження проведення кампанії із запровадження нової моделі спрощеного оподаткування – Лубенська ОДПІ – протягом дії Програми; 

здійснення постійного моніторингу суб’єктів підприємницької діяльності, що відображають рівень заробітної плати нижче встановленого законодавством – Лубенська ОДПІ – протягом дії Програми;
систематичного проведення семінарів та інформаційних зустрічей з платниками податків щодо застосування норм та змін податкового законодавства – Лубенська ОДПІ – протягом дії Програми;
постійного інформування суб’єктів господарювання щодо актуальних питань податкового законодавства, в т.ч. через місцеві ЗМІ та мережу Інтернет – Лубенська ОДПІ – протягом дії Програми.
1.2. Грошово-кредитна політика

Основні цілі на 2014 рік:


здійснення ефективної грошово-кредитної політики в районі;


нарощення обсягів кредитування суб’єктів господарювання, зокрема довгострокового, як одного із факторів стимулювання інвестиційного розвитку підприємств району, особливо у агропромисловій галузі;


покращення якості кредитного портфеля банків.
Кількісні та якісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

збільшення обсягу кредитування сільськогосподарських підприємств району на 10 %;


приріст депозитних вкладів від суб’єктів підприємницької діяльності та населення.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:

вдосконалення наявних та запровадження нових програм кредитування реального сектору економіки району – фінансово-кредитні установи район – протягом року;

розширення спектру банківських послуг – фінансово-кредитні установи району  –  протягом року;

сприяння залученню кредитів банківських установ на пільговій основі для підприємств агропромислового комплексу – управління агропромислового розвитку райдержадміністрації – протягом року;

надання послуги «Торговий еквайрінг», а саме, встановлення мережі POS-терміналів по всіх торгових точках району – ТВБВ № 10016/0226 філії – Полтавське обласне управління АТ «Ощадбанк» – протягом року.
1.3. Регуляторна політика
 та розвиток підприємництва

Основні цілі на 2014 рік:

забезпечення єдиних підходів до формування та реалізації в районі державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

покращення бізнес-клімату та створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності;

зменшення адміністративних та регуляторних бар’єрів на шляху започаткування підприємницької діяльності; 

забезпечення розвитку взаємодії органів виконавчої влади та представників бізнесових структур.

Кількісні та якісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

відсутність порушень при підготовці та прийнятті регуляторних актів;

збільшення на 0,5% частки обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг);
збереження на існуючому рівні кількості малих підприємств. 

Основні завдання та заходи на 2014 рік:

забезпечення дотримання регуляторними органами прозорості під час підготовки, прийняття, визначення результативності дії та перегляду регуляторних актів  відповідно до вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності – розробники регуляторних актів – протягом року;

систематичне оновлення інформації щодо регуляторної діяльності на веб-сторінці райдержадміністрації – управління та відділи райдержадміністрації – протягом року;

забезпечення стабільної роботи та розвитку інфраструктури підтримки підприємництва – управління та відділи райдержадміністрації – протягом року;

забезпечення безперебійного функціонування Центру з надання адміністративних послуг райдержадміністрації – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року;

 реалізація заходів Програми підтримки та розвитку малого і середнього підприємництва в Лубенському районі на 2013-2014 роки – управління та відділи райдержадміністрації, підприємства, установи, організації району – протягом року;

розширення кола суб’єктів підприємницької діяльності, залучених до участі у виставково-ярмаркових заходах – відділ економіки, управління агропромислового розвитку райдержадміністрації – протягом року.
1.4. Розвиток торгівлі


Основні цілі на 2014 рік:
розвиток внутрішнього ринку споживчих товарів і побутових послуг шляхом насичення ринку широким асортиментом якісних товарів, в першу чергу, від місцевого виробника;

забезпечення доступності широкого кола населення до товарів і послуг першої необхідності;
забезпечення стабільної цінової ситуації на споживчому ринку району;

підвищення якості та культури обслуговування споживачів.
Кількісні та якісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

зростання обсягу роздрібного товарообороту на  10,3 %;
збільшення кількості ярмарків «вихідного дня» із залученням ширшого кола сільгосптоваровиробників;
приведення до конкурентоспроможного стану 3 підприємств торгівлі РССТ «Лубенщина». 

Основні завдання та заходи на 2014 рік:
оптимізація торговельної інфраструктури – РССТ «Лубенщина», приватні підприємці - протягом року;

забезпечення функціонування «соціальних полиць» в торговельних закладах району – РССТ «Лубенщина», приватні підприємці - протягом року;

продовження проведення моніторингу цінової ситуації в районі – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року;
1.5. Інвестиційна політика та розвиток 
міжнародної співпраці

Основні цілі на 2014 рік:

створення умов для формування сприятливого інвестиційного клімату та посилення конкурентних позицій району;
збільшення інвестиційних надходжень в економіку і соціальну сферу району через залучення усіх можливих, в межах чинного законодавства, механізмів та інструментів сприяння процесу інвестування на засадах відкритості і прозорості; 
Кількісні та якісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

зростання обсягу капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування на 3%;
впровадження інвестиційних проектів, включених до таблиці «Перелік інвестиційних проектів, реалізація яких передбачається у 2014 році»;
Основні завдання та заходи на 2014 рік:
покращення інвестиційного іміджу району шляхом популяризації і позиціювання району, як привабливого для інвестування та поширення інформації про наявні інвестиційні можливості району – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року;

активізація роботи в підборі та підготовці вільних земельних ділянок несільськогосподарського призначення для передачі інвесторам під реалізацію інвестиційних проектів – відділ економіки райдержадміністрації, управління Держземагенства в Лубенському районі – протягом року;

забезпечення доступності інформації щодо інвестиційної привабливості регіону, зокрема – вільних земельних ділянок для будівництва об’єктів виробничого та соціально-культурного призначення – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року;

сприяння реалізації інвестиційних проектів, спрямованих на запровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій – управління та відділи райдержадміністрації – протягом року;

виконання заходів Програми залучення інвестицій в економіку району на 2013-2015 роки  та оновлення інвестиційного паспорту району – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року;

опрацювання можливостей щодо започаткування міжнародного співробітництва – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року;
підготовка проектів соціально-економічного розвитку для фінансування коштами Державного фонду регіонального розвитку та з інших джерел відповідно до чинного законодавства – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року;
проведення заходів з роз’яснення можливостей державної підтримки реалізації інвестиційних проектів в пріоритетних галузях економіки серед суб’єктів господарювання – відділ економіки райдержадміністрації – протягом року.

2. Модернізація виробництва та інфраструктури

2.1. Розвиток промисловості
Основні цілі на 2014 рік:
створення конкурентоспроможної промисловості, здатної забезпечувати основні сектори реальної економіки інноваційно-ефективною продукцією власного виробництва;

стабілізація роботи промислових підприємств, підвищення технологічного рівня та конкурентоспроможності промисловості;
модернізація та вдосконалення структури виробництв із оновленням матеріально-технічної бази, впровадження новітньої техніки та технології шляхом посилення інноваційної спрямованості розвитку галузі та підвищення продуктивності праці;

Кількісні та якісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

збільшення обсягу реалізованої продукції у відпускних цінах на 1,7 %;

Основні завдання та заходи на 2014 рік:

зменшення енергоємності виробництва за рахунок розроблення та впровадження прогресивних технологій та устаткування, підвищення ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів, оптимізації структури енергоспоживання – промислові підприємства району – протягом року;


розширення ринків збуту продукції промислових підприємств – промислові підприємства району – протягом року;


проведення моніторингу та аналізу виробництва та реалізації продукції промислових підприємств району – відділ економіки райдержадміністрації, промислові підприємства району – протягом року;

2.2. Енергозбереження
    
                                         Основні цілі на 2014 рік:
забезпечення ефективного використання паливно-енергетичних ресурсів в усіх галузях економіки та впровадження новітніх енергозберігаючих технологій;
Кількісні та якісні критерії ефективності виконання завдань:

зменшення обсягів споживання природного газу та теплової енергії на 1,0-1,5% у бюджетній сфері;

забезпечення повних і своєчасних розрахунків за спожитий природний газ та електричну енергію;
Основні завдання та заходи на 2014 рік:
впровадження енергоефективних приладів та систем освітлення (в першу чергу вітчизняного виробництва) з дотриманням санітарних норм освітленості в бюджетних установах та закладах району – бюджетні установи та заклади району – протягом року;

реалізація заходів загальнодержавної програми з енергозбереження та обласної програми «Збережемо енергоресурси Полтавщини» –   райдержадміністрація – протягом року;

2.3. Підвищення конкурентоспроможності 
сільського господарства
Основні цілі на 2014 рік:
економічне зростання агропромислового виробництва шляхом створенням умов для стабільного розвитку;

 
покращення якості продукції і поліпшення кон’юнктури на споживчому ринку;

 
підвищення добробуту населення, зростання  середньомісячної заробітної плати;

створення умов для стабільного розвитку аграрного комплексу району, шляхом підвищення його інвестиційної привабливості;

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
збільшення обсягів виробництва валової продукції сільського господарства порівняно з очікуваним на 0,8 %, в т.ч. продукції рослинництва на 0,9% за рахунок збільшення виробництва зерна  на 0,3%, зокрема покращення репродукційного складу  насіння та застосування нових високопродуктивних сортів;

збільшення виробництва цукрових буряків в 7,8 разів за рахунок збільшення посівних площ та  урожайності;

збільшення виробництва валової продукції тваринництва на 0,7%, зокрема виробництва молока на 1,3 %, зокрема за рахунок збільшення поголів’я корів  в ФГ «Вітас і К»;
подальше оновлення машино-тракторного парку, що дасть змогу зменшити  витрати пального на 1 га в агроформуваннях району;

підвищення рівня заробітної плати працівникам сільського господарства на 5,0 %;

формування продовольчого регіонального резерву зерна для забезпечення продовольчої безпеки району в кількості 1948 тонн;

встановлення розміру орендної плати на рівні не нижче 4,6 % від вартості земельного паю.
Основні завдання та заходи  на 2014 рік:
оптимізація структури посівних площ і сівозмін  з метою підвищення
продуктивності сільськогосподарських угідь – управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, сільськогосподарські підприємства району – 1 півріччя 2014 року;

зростання врожайності сільськогосподарських культур, шляхом підвищення родючості ґрунтів, впровадження інтенсивних технологій виробництва, раціонального використання мінеральних добрив, поліпшення насінництва, впровадження у виробництво найбільш врожайних сортів і гібридів – сільськогосподарські підприємства району – протягом року;

зміцнення матеріально-технічної бази аграрного сектору, впровадження екологічно безпечних, ресурсо- та енергозберігаючих технологій – управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, сільськогосподарські підприємства району – протягом року;

збереження позитивних тенденцій щодо нарощування поголів’я тварин та обсягів виробництва продукції тваринництва – управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, сільськогосподарські підприємства району –  протягом року;

підвищення продуктивності худоби на основі поліпшення якісного складу поголів’я та активізації селекційно племінної роботи – управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, сільськогосподарські підприємства району – протягом року;

сприяння залученню кредитів комерційних банків на пільговій основі для придбання матеріально-технічних ресурсів – управління агропромислового розвитку райдержадміністрації,  комерційні банківські установи району – протягом року;

2.4. Будівництво та житлова політика
Основні цілі на 2014 рік:

створення умов для розвитку житлового будівництва;


реалізація державної політики у галузі будівництва (реконструкції об’єктів соціальної сфери);


покращення містобудівної ситуації у населених пунктах району;


створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
збільшення обсягів введення в експлуатацію житла за рахунок усіх джерел фінансування (за рахунок коштів населення введення в експлуатацію 8 житлових будинків, загальною площею 1200 м2), в т.ч. за рахунок  реконструкції та капітального ремонту наявного житлового фонду;

збереження, ремонт та утримання об’єктів соціальної сфери у тому числі дитячих садочків, медичних закладів, закладів культури, житлового фонду, особливо багатоповерхових будинків, із залученням коштів  субвенції державного бюджету та населення;


будівництво і реконструкція артезіанських свердловин та будівництво водопровідних мереж для господарсько-питних потреб населення;


реконструкція а/д Київ – Харків – Довжанський (служба автомобільних доріг в Полтавській області) на відрізку шляху 207+00- 218+991км до межі з Хорольським районом с. Іванці;
розробка містобудівної документації Лубенського району та оновлення генеральних планів трьох населених пунктів.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:

спрямування залучення в житлову сферу коштів населення, довготермінових кредитів комерційних банків та інших  позабюджетних джерел – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації – протягом року;

моніторинг стану житлового будівництва в районі – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації – протягом року;


забезпечення розроблення та оновлення (коригування) генеральних планів населених пунктів та іншої містобудівної документації 
– відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації, сільські ради – протягом року;

забезпечення виконання плану заходів щодо створення безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення на 2009–2015 роки – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації – протягом року;

інвентаризація об’єктів незавершеного житлового будівництва в рамках Програми будівництва та придбання доступного житла – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації, сільські ради – протягом року.
2.5. Розвиток інфраструктурних секторів

Основні цілі на 2014 рік:

розвиток та ефективне функціонування транспортної мережі району;

підвищення безпеки руху та комфортність перевезень пасажирів автомобільним транспортом;

прискорення темпів забезпечення доступу споживачів до універсальних послуг новітніх інформаційно-комунікаційних технологій;

забезпечення сталого функціонування та розвитку мережі сільських автомобільних доріг;
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:


продовження проведення капітального ремонту автомобільної дороги М-03 Київ – Харків – Довжанський на ділянці км 191+000 – 218+991;


оновлення машино-тракторного парку дорожніх організацій;


зростання пасажирообороту на 3 %.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:

 видалення порослі та сухостійних дерев вздовж автомобільних доріг району – райдержадміністрація, дорожньо-транспортні підприємства – протягом року; 
сприяння залученню незайнятих громадян, які перебувають на обліку в міськрайонному центрі зайнятості  для наведення належного порядку вздовж автомобільних доріг району – райдержадміністрація, міськрайонний центр зайнятості – протягом року;
забезпечення проведення поточних та капітальних ремонтів доріг місцевого значення  – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації, сільські ради, дорожньо-транспортні підприємства – протягом року;

сприяння будівництву та реконструкції автобусних зупинок району – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації, сільські ради, дорожньо-транспортні підприємства – протягом року;

створення необхідних умов щодо подальшого розвитку мобільного зв’язку наступних поколінь та широкосмугового доступу до мережі Інтернет – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації – протягом року;

сприяння впровадженню сучасних методів ремонту та утримання дорожньої мережі – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації – протягом року.

3. Підвищення соціальних стандартів життя

3.1.Розвиток трудового потенціалу 
та формування ринку праці

Основні цілі на  2014 рік:

розширення сфери застосування праці та сприяння створенню нових робочих місць; 

підвищення професійного рівня та конкурентоспроможності економічно активного населення;
підвищення мобільності робочої сили на ринку праці та удосконалення регулювання трудової міграції; 
сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці;

реалізація права громадян на гідну працю та підвищення їх доходів шляхом виконання заходів Програми зайнятості населення Лубенського району на 2013-2017 роки. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

збільшення кількості новостворених робочих місць порівняно з очікуваними у 2013 році на 3,3 %;

збільшення чисельності незайнятих громадян, залучених до участі в громадських роботах з питань отримання житлових субсидій, у порівнянні з очікуваними у 2013 році на 42,3 %; 

підвищення рівня середньомісячної заробітної плати на 4,5 %;
забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації  185 безробітних на базі підприємств та навчальних закладів;

сприяння працевлаштуванню 7 безробітних інвалідів на підприємства району.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:

сприяння створенню робочих місць шляхом підвищення мотивації суб'єктів господарювання – управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;

залучення незайнятих громадян до громадських робіт з технічної підготовки документації, інформування населення стосовно порядку отримання житлових субсидій та кур’єрської доставки із використанням коштів районного бюджету у сумі 33,7 тис. грн. – управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації – протягом року;

здійснення аналізу стану професійного навчання на виробництві з метою удосконалення системи профпідготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів на підприємствах, в установах і організаціях та оптимізації формування трудового потенціалу – управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації – протягом року;

сприяння у включенні в колективні договори підприємств положень щодо визначення чисельності працівників, які будуть охоплені профнавчанням на виробництві, та виділення на зазначені цілі коштів з метою відтворення та підвищення якості робочої сили – управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації – протягом року;

проведення моніторингу процесу трудової міграції з метою підвищення рівня якісного забезпечення кадрами підприємств, організацій та установ відповідно до потреб ринку праці – управління праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації – протягом року;

забезпечення аналізу стану укладання на підприємствах, в установах і організаціях колективних договорів як засобу регулювання продуктивної зайнятості та посилення функцій щодо соціального захисту працівників – управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;
здійснення контролю за дотриманням вимог чинного законодавства щодо соціального захисту працюючих в шкідливих умовах праці, якістю проведення атестації робочих місць на підприємствах, організаціях і установах, надання пільг і компенсацій за роботу в шкідливих умовах праці, включенням до колективних договорів підприємств, установ та організацій комплексних заходів щодо  покращення умов праці – управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;

проведення моніторингу стану погашення зарплатних боргів та своєчасності виплати поточної заробітної плати на підприємствах району –  управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;  

сприяння професійній реабілітації та працевлаштуванню осіб з обмеженими фізичними можливостями – управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації – протягом року;
            сприяння розвитку підприємництва шляхом надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю – Лубенський міськрайонний центр зайнятості – протягом року;
            проведення семінарів,  ярмарків вакансій для незайнятого населення та роботодавців, профорієнтаційних заходів для учнівської молоді  з метою вибору майбутньої професії – Лубенський міськрайонний центр зайнятості – протягом року.
3.2. Соціальний захист

Основні цілі на 2014 рік:

виконання програм державної соціальної політики спрямованих на забезпечення життєдіяльності осіб, що перебувають в складних життєвих обставинах внаслідок інвалідності, стану здоров’я, похилого віку, безробіття і потребують сторонньої допомоги;
забезпечення адресності  надання всіх видів соціальної допомоги, пільг та субсидій;

забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації осіб з обмеженими фізичними можливостями;

сприяння проходження реабілітації  більшої кількості дітей-інвалідів району в  Лубенському міському центрі реабілітації;

забезпечення спрощення процедури та комплексного підходу при визначені права на отримання державних соціальних гарантій;

надання  соціальної підтримки за принципом “єдиного вікна” та контроль за своєчасним і належним наданням;

виявлення та 100% задоволення потребуючої категорії сільського населення району в отриманні соціальних послуг;

більш широке охоплення соціальними послугами жителів віддалених населених пунктів;

впровадження інноваційних методів роботи та нових видів послуг;

проведення профілактичної роботи по недопущенню бездомності в районі;

безкоштовне забезпечення соціальними послугами осіб похилого віку, що відносяться до категорії платників, але перебувають складних життєвих обставинах в наслідок того, що рідні не надають їм допомоги та догляду, за рахунок додаткових коштів місцевого бюджету;

забезпечення комплексного надання  соціальних послуг за місцем проживання населення;

надання матеріальної допомоги особам, що перебувають в складних життєвих обставинах;

забезпечення поінформованості населення з питань діючого соціального законодавства, умов надання соціальних послуг установою.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

реінтеграція та соціальна адаптація бездомних осіб та осіб звільнених з місць позбавлення волі забезпечення умов їх соціальної адаптації, створення умов для їх тимчасового перебування, що дасть можливість надавати гарантовані державою соціальні послуги і виконувати Закони України “Про основи соціального захисту бездомних осіб і безпритульних дітей” і “Про соціальну адаптацію осіб, які відбувають чи відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк” ;
завершення реконструкції адміністративного приміщення територіального центру соціального обслуговування та введення його в експлуатацію; 
надання безоплатних соціальних послуг відділенням соціальної допомоги вдома громадянам похилого віку, інвалідам, хворим, що проживають самотньо і мають рідних, які зобов’язані забезпечити їм догляд і допомогу, але не можуть з поважних причин;
впровадження інноваційних послуг: послуги з прання; відкриття комп’ютерного класу; придбання спеціалізованого автомобіля «Соціальне таксі»;
облаштування реконструйованого приміщення територіального центру обладнанням та меблями;
забезпечення проведення соціальної реабілітації дітей – інвалідів у територіально наближених центрах соціальної реабілітації за рахунок асигнувань, врахованих при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів між державним бюджетом та місцевими бюджетами;
забезпечення виплати компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2004 року № 558;
організація та проведення громадських робіт з інформування населення стосовно порядку отримання житлових субсидій та кур’єрської доставки документів.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:

надання населенню державної підтримки та державних соціальних гарантій відповідно до державних та регіональних програм – Управління праці та соціального захисту населення –  протягом року;

контроль за цільовим використанням коштів державної допомоги та забезпечення її адресності – Управління праці та соціального захисту населення –  протягом року;

забезпечення проведення реабілітації дітей-інвалідів району у Лубенському міському центрі реабілітації – Управління праці та соціального захисту населення –  протягом року;

 забезпечення стабільного, постійного надання соціальних послуг найбільш вразливим верствам населення району наступним категоріям: громадянам  похилого  віку,  інвалідам старше 18 років, хворим  (з  числа  осіб 
працездатного віку на період до встановлення їм групи
інвалідності,  але  не  більш  як чотири місяці)  громадянам, які  перебувають  у складній  життєвій ситуації у зв'язку  з безробіттям –  Територіальний центр соціального обслуговування –  протягом  року;

 виявлення дітей, ветеранів, осіб з обмеженими фізичними можливостями, пільгових категорій громадян, які мають право на державні соціальні гарантії – Управління праці та соціального захисту населення – протягом року;

 збільшення кількості громадян похилого віку, які обслуговуються територіальним центром, за рахунок широкої доступності до послуг на безоплатній та платній основі – Територіальний центр соціального обслуговування –  протягом року;

впровадження інноваційних методів роботи та нових видів соціальних послуг – Територіальний центр соціального обслуговування – протягом року;

зміцнення матеріально – технічної бази територіального центру спрямоване на придбання нових видів обладнання, що дозволить розширити спектр надання соціальних послуг та значно підвищити якість їх надання –   Територіальний центр соціального обслуговування – протягом року;
соціальна адаптація бездомних осіб  та осіб звільнених з місць позбавлення волі у суспільство та їх  соціальний патронаж – Територіальний центр соціального обслуговування – протягом року;

поліпшення всіх сфер життєдіяльності підопічних територіального центру – Територіальний  центр соціального обслуговування – протягом року;

 забезпечення своєчасного інформування населення щодо змін до чинного законодавства України з питань соціального захисту – Управління праці та соціального захисту населення,  Територіальний центр соціального обслуговування – протягом року.

3.3. Пенсійне забезпечення
Основні цілі на 2014 рік:


створення умов для об’єктивного соціального діалогу між страхувальниками, органами виконавчої влади та застрахованими особами щодо підвищення рівня їх пенсійного страхування;


забезпечення своєчасності перерахунків та виплат пенсій. 

розширення бази справляння страхових внесків; 

сприяння розвитку накопичувальної системи пенсійного забезпечення;

забезпечення прозорості фінансових потоків, підвищення платіжної та звітної дисципліни платників єдиного внеску та цільове використання пенсійних коштів.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

зменшення страхувальниками заборгованості зі сплати внесків та зборів;

вдосконалення порядку призначення й індексації пенсій; 

розширення кола платників страхових внесків;

забезпечення виконання планових показників з надходження коштів з метою сталого своєчасного фінансування виплат пенсій та грошової допомоги.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:

запобігання несвоєчасному проведенню розрахунків по внескам та зборах, контроль за адмініструванням яких покладено на органи Пенсійного фонду України, недотриманню законодавства у сфері пенсійного страхування посадовими особами підприємств, установ та організацій;
забезпечення стабільного фінансування пенсійних виплат, ефективного
та раціонального використання пенсійних коштів, удосконалення методів фінансового планування, звітності та контролю за їх витрачанням;

запровадження стимулів та створення сприятливих економічних умов  для сплати пенсійних внесків;

здійснення заходів щодо легалізації заробітної плати та зайнятості населення, забезпечення оплати праці кожного найманого працівника в залежності від його трудового внеску та не менше встановленого законодавством мінімального рівня оплати праці;

створення атмосфери негативного ставлення до роботодавців, які виплачують заробітну плату менше мінімальної або без одночасної сплати страхових внесків, шляхом проведення комплексу інформаційно-роз’яснювальних заходів, зустрічей в трудових колективах, оприлюднення списків таких роботодавців у ЗМІ;

збільшення надходження коштів від примусового стягнення боргів через органи виконавчої служби за судовими рішеннями та узгодженими вимогами Пенсійного фонду;
затвердження органами місцевої влади графіків погашення заборгованості по платежах до Пенсійного фонду економічно-активними платниками та здійснення постійного контролю за їх виконанням;

продовження впровадження веб-порталу електронних послуг Пенсійного фонду України, дотримання адресності та заходів щодо захисту відповідних  видів інформації.
3.4. Підтримка сімۥї, дітей та молоді
Основні цілі на 2014 рік:
забезпечення соціальної підтримки сімей, дітей та молоді через ефективно функціоную систему соціальних послуг;

відродження та збереження національних цінностей;

поширення в районі сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених  батьківського піклування;

розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
створення сприятливих умов для формування свідомого ставлення молоді до збереження здоров'я, боротьби із шкідливими звичками;
виявлення вразливих категорій дітей та сімей з дітьми та надання їм послуг у відповідності до їх потреб;

розвиток сімейних форм виховання у відповідності до потреб дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування в громаді.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

зменшення кількості дітей, які виховуються в інтернатних закладах та знаходяться у закладах тимчасового перебування;

забезпечення повноцінного виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у сім’ях опікунів, піклувальників, прийомних сім’ях, дитячому будинку сімейного типу;

захист житлових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа;
подолання дитячої бездоглядності та бродяжництва, зменшення дитячої злочинності та правопорушень;

збільшення кількості молоді, залученої до участі у заходах, спрямованих на забезпечення розвитку творчих ініціатив – на 10 %, до профорієнтаційних заходів – на 1,4 %, до здійснення заходів, спрямованих на патріотичне виховання – на 2 %, на формування здорового способу життя –  на 4 %; 

забезпечення  батьків з багатодітних сімей та дітей з багатодітних сімей посвідченнями, у відношенні до загальної кількості багатодітних сімей – на 100 %;

внесення  багатодітних сімей до реєстру для отримання пільг, у відношенні до загальної кількості багатодітних сімей, які мають право на пільги – на 100 %;

підвищення рівня поінформованості населення з проблем сімейного насилля, надання послуг потерпілим; забезпечити медичний і правовий захист постраждалих від насильства, особливо в сільській місцевості – на 10 %;

підвищення рівня психолого-педагогічної культури молоді у сфері сімейних стосунків – на 15 %;

збільшення кількості наданих послуг з організації оздоровлення та відпочинку дітей – на 10%;

зниження гендерних стереотипів у ЗМІ, як бар'єра для повноцінної участі чоловіків і жінок в усіх сферах економічного, політичного, соціального та культурного життя – на 15%; 

забезпечення відпочинком та оздоровленням дітей пільгових категорій сімей не менше ніж 80% від загальної кількості сімей;
повне охоплення соціальними послугами вразливих категорій населення, раннє виявлення проблемних сімей та своєчасне надання їм підтримки;

зменшення кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
збільшення на 4% кількості, влаштованих до дитячих будинків сімейного типу і прийомних сімей, дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, що призведе до зменшення кількості безпритульних та бездоглядних дітей;
підвищення рівня поінформованості населення з проблем сімейного насилля та надання послуг потерпілим, забезпечення медичного і правового захисту.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:
активізація роботи в напрямку виявлення та підтримки обдарованої
молоді – сектор у справах сім’ї, молоді та спорту – протягом року;

здійснення вибіркового обстеження утримання та виховання дітей у сім’ях, яким виплачується державна соціальна допомога при народженні дитини - сектор у справах сім’ї, молоді та спорту – протягом року;


залучення всіх зацікавлених державних і недержавних структур щодо соціального партнерства у питаннях формування здорового способу життя, та профілактики наркоманії, ВІЛ/СНІДу – сектор у справах сім’ї, молоді та спорту – протягом року;

проведення інформаційних кампаній, спрямованих на пропаганду національного усиновлення, пошук та виявлення потенційних прийомних батьків та батьків-вихователів та мотивацію їх до створення прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу – служба у справах дітей райдержадміністрації – протягом року;

створення прийомної сім’ї та дитячого будинку сімейного типу, влаштування до них 6 дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування – служба у справах дітей райдержадміністрації – протягом року;

проведення профілактичних рейдів населеними пунктами району у вечірній час – служба у справах дітей райдержадміністрації – протягом року;
забезпечення житлом дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,  осіб з їх числа, які перебувають на квартирному обліку по Вовчицькій, Новооріхівській та Остапівській сільських радах – служба у справах дітей райдержадміністрації – протягом року.
забезпечення раннього виявлення сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, удосконалення взаємодії суб'єктів соціальної роботи – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року;

 профілактика раннього соціального сирітства – Лубенський РЦ СССДМ  - протягом року;

забезпечення  пошуку та підбору кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі та підготовки кандидатів в опікуни/піклувальники, прийомні батьки, батьки-вихователі  – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року;

забезпечення соціального супроводження прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року;
удосконалення роботи Мобільного консультаційного пункту – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року;
збільшення кількості відеолекторіїв, лекцій, тренінгів, групових консультацій з питань пропаганди здорового способу життя – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року;
загальне збільшення кількості отримувачів соціальних послуг за місцем проживання – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року;
співпраця   громадських організацій щодо підтримки сімей і дітей – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року;
сприяння соціалізації  дітей з функціональними обмеженнями (залучення до гурткової роботи, проведення масових та групових заходів) – Лубенський РЦ СССДМ – протягом року.
3.5. Охорона здоров’я

Основні цілі на 2014 рік:
виконання нових соціальних ініціатив Президента України Віктора Януковича з впровадження європейських підходів до забезпечення громадян гідною роботою формування відповідного обсягу державного замовлення для забезпечення медичними кадрами, а також робота щодо забезпечення їх автоматизованими робочими місцями та автотранспортом;
ефективне використання ресурсів галузі охорони здоров’я, підвищення якості надання медичної допомоги населенню, наближення надання медичної допомоги до жителів району;
подальше впровадження надання медичної допомоги на засадах загальної практики-сімейної медицини;
здійснення заходів, направлених на поліпшення стану здоров’я всіх верств населення, зниження рівнів захворюваності, інвалідності, смертності, подовження активного довголіття і тривалості життя шляхом проведення стовідсоткової диспансеризації населення;
здійснення заходів, направлених на пропаганду здорового способу життя;

виявлення захворювань на ранніх стадіях, особливо тих, які дають високу смертність (хвороби серцево-судинної та нервової систем, онкологічні захворювання, туберкульоз, ВІЛ-інфекція/СНІД);
покращення матеріально-технічної бази Лубенського районного центру ПМСД та забезпечення її відповідно до вимог наказу Міністерства охорони здоров’я України від 23.02.2012 №132 «Про затвердження Примірного табеля оснащення лікувально-профілактичних підрозділів закладів охорони здоров'я, що надають первинну медичну (медико-санітарну) допомогу»;
удосконалення медичної допомоги дітям та матерям.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
проведення акредитації 100 % лікувальних закладів у визначені чинним законодавством терміни;
забезпечення 100% планів підвищення кваліфікації лікарів та середнього медичного персоналу;
виконання 100% планів підвищення кваліфікації лікарів та середнього медичного персоналу;
зменшення захворюваності на гіпертонічну хворобу з 195 до 180 випадків, на гострий інфаркт міокарду – з 25 до 18 випадків на 10 тис. дорослого населення;

збільшення показника раннього виявлення гострого інфаркту міокарду (до 6 годин з початку захворювання)ь з 30% до 50% та більше;

зменшення випадків смерті від хвороб системи кровообігу в загальній смертності населення з 75% до 60% та менше.

Основні завдання та заходи на 2014 рік:

          реалізація заходів Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава»  – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – протягом року; 
          проведення широкомасштабної інформаційної кампанію із залученням засобів масової інформації щодо шляхів реформування галузі охорони здоров’я – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації, Лубенський районний центр ПМСД – протягом року;
         фінансування Лубенського районного центру ПМСД виходячи з нормативів фінансового забезпечення в галузі охорони здоров’я на одного жителя – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – протягом року;
         організація передачі коштів на надання вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги з районного бюджету на обласний або міський бюджет – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – І півріччя 2014 року;
           забезпечення відшкодування вартості лікарських засобів та виробів медичного призначення відповідно до затвердженого Міністерством охорони здоров’я України порядку – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – після затвердження МОЗ України;
укладення договорів про закупівлю медичних послуг з надання первинної медичної допомоги на районному рівні відповідно до затверджених Міністерством охорони здоров’я примірних договорів, методики розрахунку вартості медичних послуг та порядку укладання договорів – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – після затвердження МОЗ України;
          впровадження у діяльність Лубенського районного центру ПМСД локальних протоколів надання медичної допомоги, розроблених відповідно до затверджених Міністерством охорони здоров’я України медичних стандартів (уніфікованих клінічних протоколів) надання медичної допомоги – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;
          забезпечити контроль за якістю надання медичної допомоги населенню району відповідно до затверджених Міністерством охорони здоров’я України індикаторів якості медичної допомоги – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації, Лубенська ЦКМЛ (за згодою) – після затвердження МОЗ України;
          забезпечення виконання критеріїв (умов) державної акредитації закладів охорони здоров’я – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;
         запровадження механізму реалізації пацієнтів вільно обирати лікаря первинного рівня надання медичного допомоги або у визначеному порядку його змінювати відповідно до затвердженого Міністерством охорони здоров’я України порядку – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – після затвердження МОЗ України;
        сприяння покращенню якості профілактичних оглядів населення, насамперед цільових профілактичних медичних оглядів населення на ВІЛ-інфекцію/СНІД, туберкульоз, цукровий діабет, онкологічні, серцево-судинні та судинно-мозкові захворювання – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації, Лубенська ЦКМЛ (за згодою) – постійно;
          недопущення затримок виплати заробітної плати працівникам Лубенського районного центру ПМСД за умови фінансування – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – постійно;
          забезпечення дотримання оновлених та затверджених Міністерством охорони здоров’я України штатних нормативів та типових штатів      Лубенського районного центру ПМСД, рішення сесії Лубенської районної ради щодо штатної чисельності Центру – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації,  головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;
забезпечення підготовки та підвищення кваліфікації працівників Лубенського районного центру ПМСД – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД, інспектор з кадрів Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;
проведення роботи щодо забезпечення працівників Лубенського районного центру ПМСД житлом – райдержадміністрація – протягом року;
сприяння розвитку інфраструктури закладів для занять спортом та активного відпочинку – райдержадміністрація – протягом року;
          участь у проведенні широкомасштабної кампанії із залученням засобів масової інформації щодо формування здорового способу життя – відділ охорони здоров’я райдержадміністрації – протягом року;
подання до Департаменту охорони здоров’я заявку щодо потреби в лікарях загальної практики-сімейної медицини з метою забезпечення 100% комплектування кадрів – інспектор з кадрів Лубенського районного центру ПМСД – І півріччя 2014 року;
співпраця Лубенського районного центру ПМСД із страховими компаніями відповідно до чинного законодавства України – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;
забезпечення пріоритету охорони здоров'я матері та дитини – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;
організація роботи щодо забезпечення охоплення щепленням проти туберкульозу, дифтерії, правцю, коклюшу, поліомієліту, кору, паротиту, краснухи на 100% (при умові постачання вакцини) – завідуючі Лубенського районного центру ПМСД, головна медична сестра Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;

проведення капітального ремонту АЗПСМ с. Калайдинці та с. Хорошки, за умови фінансування – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;

 проведення переобладнання частини приміщення під житло АЗПСМ с.Вовчик, за умови фінансування – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;
 проведення капітальний ремонту системи опалення АЗПСМ с. Новооріхівка та с. Ісківці, за умови фінансування – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року;

оновлення санітарних автомобілів, за умови фінансування – головний лікар Лубенського районного центру ПМСД – протягом року.
3.6 .Освіта

Основні цілі на 2014 рік:
забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів сучасними засобами навчання та відповідно оснащеними кабінетами; 


підвищення кадрового потенціалу, залучення вчителів-спеціалістів до викладання навчальних предметів; 
залучення позабюджетних коштів;

створення умов для якісної дошкільної, загальноосвітньої та позашкільної освіти шляхом забезпечення модернізації навчальної, матеріально-технічної бази навчальних закладів, оснащення їх сучасним обладнанням;

впровадження особистісно-орієнтованої моделі в навчально-виховний процес дошкільних навчальних закладів.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

забезпечення конституційних прав громадян на здобуття повної загальної середньої освіти та рівного доступу до здобуття якісної освіти; 

охоплення п’ятирічок систематичним навчанням у ДНЗ району до 100 %;

охоплення дітей різними формами дошкільної та позашкільної освіти;

підвищення рівня організації навчально-виховного процесу та рівня викладання навчальних предметів;

забезпечення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу;

продовження роботи з комп’ютеризації та інформатизації навчальних закладів;


впровадження енергозберігаючих технологій в закладах освіти.



Основні завдання та заходи на 2014 рік:

на виконання у районі нових соціальних ініціатив Президента України «Діти – майбутнє України» у частині «Кожній дитині - всебічний розвиток» забезпечення обов'язкової дошкільної освіти дітей старшого дошкільного віку – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року;

робота зі здібними та обдарованими дітьми, залучення талановитої молоді до науково – дослідницької роботи, участі у мистецьких акціях та фестивалях, форумах – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року; 
модернізація матеріально-технічної, навчально-методичної, спортивної  бази освітніх закладів – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року;               

створення умов для рівного доступу до якісної освіти шляхом виконання Програми „Шкільний автобус” – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року;                
оптимізація мережі навчальних закладів шляхом закриття та реорганізації на ступінь нижче – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року;

залучення молоді до різних форм здобуття загальної середньої освіти – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року;
 


сприяння збереженню здоров’я учнів, при необхідності створення умов для навчання дітей з особливими потребами – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року;

підвищення фахового рівня педагогічних працівників – відділ освіти райдержадміністрації – протягом року.        

3.7. Культура
Основні цілі на 2014 рік:

відродження і розвиток культури української нації, забезпечення свободи творчості, вільного розвитку культурно-мистецьких процесів, професійної та самодіяльної художньої творчості;


подолання неповної зайнятості працюючих в галузі культури району;


збереження існуючої мережі закладів культури району, традиційних районних заходів, сприяння створенню нових самобутніх творчих колективів та збереження існуючих;


збереження пам’яток культурної спадщини, популяризація їх шляхом проведення різних культурно-мистецьких заходів.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

збереження і примноження культурних надбань. Проведення традиційних районних свят: «Виростеш ти сину!»; «В сім’ї вольній, новій»; «На Купала нічка мала»; Зеленої неділі; «Україно! Ти для мене диво…»; «Хвала рукам, що пахнуть хлібом»;

популяризація сімейної та родинної творчості. Виявлення та підтримка творчо обдарованих дітей та молоді, творчих спілок: проведення щорічного фестивалю «На крилах любові»; Забезпечення участі фольклорних колективів, троїстих музик, аматорських колективів у культурно-мистецьких заходах Національного Сорочинського ярмарку; Організація щорічної виставки художніх полотен «Осінні барви»; Підтримання діяльності районного клубу Надвечір’я»; Проведення районного свята «Ой заграйте, музики»; Сприяння проведенню конкурсу поетів-початківців «Поетична весна»; Фінансова підтримка видання творчих доробків поетів, письменників, композиторів краю; Фінансова підтримка участі талановитої молоді у Всеукраїнських, Міжнародних конкурсах, фестивалях; Проведення традиційного конкурсу сучасної дитячої естрадної пісні «Сузір’я ліри»; Проведення фестивалю творчості лубенських авторів «Пісенний вернісаж»; Поповнення книжкового фонду бібліотек ЦБС виданнями місцевих авторів; Фінансова підтримка конкурсів «Кращий читач року», «Юні таланти Лубенщини»; 
проведення капітальних ремонтів    Жданівського СБК, Калайдинцівського СБК,  Тернівського с/клубу,  Хорошківського СБК, Березівського СБК,  Окіпського СБК,  Тарандинцівського СБК (реконструкція системи опалення та поточний ремонт), Виготовлення проектно-кошторисної документації на ремонт фасаду районного будинку культури тис.грн.;

придбання сценічних костюмів для колективів районного будинку культури;
Основні завдання та заходи на 2014 рік:


відновлення теплопостачання в окремих закладах культури – відділ культури і туризму РДА, заклади культури – протягом року; 


покращення  матеріально-технічної бази закладів культури шляхом придбання сценічних костюмів, звуко-підсилюючої та освітлювальної апаратури – відділ культури і туризму РДА, заклади культури – протягом року;


продовження кампанії комп’ютеризації бібліотек ЦБС, підключення їх до мережі Інтернет, покращити комплектування бібліотек новою літературою – відділ культури і туризму РДА, бібліотечні заклади –  протягом року; 


наповнення діяльності районного клубу «Надвечір’я» та його 26 філій новим змістом, цікавими формами зустрічей і спілкування – відділ культури і туризму РДА, бібліотечні заклади –  протягом року;


продовження проведення капітальних ремонтів закладів культури – відділ культури і туризму РДА, заклади культури – протягом року; 

підвищення рівня, залучення громадян до культурних цінностей через Інтернет та бібліотеки – відділ культури і туризму РДА – протягом року; 

забезпечення повноцінного функціонування бібліотек централізованої бібліотечної системи відповідно до культурних, інформаційних та пізнавальних потреб громадян – відділ культури і туризму РДА – протягом року;

сприяння у діяльності Інтернет-центрів у ЦРБ ім.В.Малика, Засульській,   Новаківській, Ісківській бібліотеках-філіях ЦБС – відділ культури і туризму РДА – протягом року;

створення Інтернет-центру у Березотіцькій та Калайдинцівській   бібліотеках-філіях – відділ культури і туризму РДА – протягом року.
3.8. Розвиток фізичної культури і спорту
Основні цілі на 2014 рік:
створення сприятливих умов для залучення до здорового способу життя усіх категорій населення; 

забезпечення фінансування матеріально-технічної бази для розвитку фізичної культури та спорту.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

підвищення рівня охоплення населення різних вікових і соціальних груп усіма видами фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності;  

виявлення обдарованих дітей;

виконання районної Програми «Молодь Лубенщини» на 2012-2015 роки.
Основні завдання на 2014  рік:
збільшення кількості дітей та підлітків, залучених до занять фізичною культурою і спортом в спортивній школі - сектор у справах сім’ї, молоді та спорту, Лубенська ДЮСШ – протягом року;

удосконалення агітаційно-пропагандистської роботу в сфері фізичної культури і спорту - сектор у справах сім’ї, молоді та спорту – протягом року;

створення сприятливих умов для збереження та розвитку матеріально-технічної бази у сфері фізичної культури і спорту - сектор у справах сім’ї, молоді та спорту, Лубенська ДЮСШ – протягом року;

організація та проведення районних змагань, конкурсів, спортивних свят за місцем проживання та в місцях масового відпочинку всіх верств населення - сектор у справах сім’ї, молоді та спорту, Лубенська ДЮСШ – протягом року;

проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед учнівської молоді з питань формування духовного і культурного розвитку, здорового способу життя – сектор у справах сім’ї, молоді та спорту – протягом року.
3.9. Житлово-комунальне господарство
Основні цілі на 2014 рік:
підвищення якості житлово-комунальних послуг, забезпечення прозорості встановлення тарифів на всі послуги; збільшення джерел їх фінансування при забезпеченні гарантій для соціально-незахищених верств населення;
створення системи ефективного управління житлом та підприємствами житлово-комунального господарства;

розвиток конкурентного середовища на ринку житлово-комунальних послуг;
технічне переоснащення підприємств галузі на основі широкого застосування сучасних науково-технічних досягнень, впровадження екологічно чистих та енергозберігаючих технологій. 

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей: 

створення  4 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

скорочення кредиторської та дебіторської заборгованості учасників  ринку житлово-комунальних послуг.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:
забезпечення стабільної роботи підприємств житлово-комунальної сфери – відділ будівництва, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації, комунальні підприємства району – протягом року;

утримання в належному стані водопровідно-каналізаційних мереж та покращення надання житлово-комунальних послуг – комунальні підприємства району – протягом року.
3.10. Туристична та рекреаційно-курортна сфери

Основні цілі на 2014 рік:

координація діяльності місцевих органів виконавчої влади з питань реалізації державної політики у галузі туризму на території району;

впровадження екскурсійної діяльності на території району;

пропаганда серед населення ефективного використання вільного часу, проведення змістовного дозвілля, ознайомлення з історико-культурною спадщиною;

організація відпочинку та оздоровлення населення, створення рекреаційних зон з відповідним оснащенням і сервісом насамперед для короткотривалого відпочинку населення великих міст;

забезпечення раціонального використання та збереження туристичних ресурсів, природного та історико-культурного середовища на території району.

Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:
збільшення облаштованих туристичних об’єктів, відпочинкових територій;
більш ефективне впровадження форм туристської роботи у навчально-виховних закладах району, залучення до занять туризмом більшої кількості учнів, підвищення якості методичного та кадрового забезпечення, покращення матеріально-технічної бази, активізація пізнавальних подорожей та заходів з оздоровлення дітей. 

Основні завдання та заходи на 2014 рік:
збільшення обсягу та підвищення якості надання туристичних послуг – відділ культури і туризму райдержадміністрації – протягом року;

популяризація активного відпочинку, а саме кінного туризму, шляхом співпраці з кінноспортивним клубом «Замкова гора» послуг – відділ культури і туризму райдержадміністрації – протягом року;

активація сільського зеленого туризму послуг – відділ культури і туризму райдержадміністрації, громадська організація «Учбово-методичний науково-інформаційний центр» – протягом року.
3.11. Охорона навколишнього природного середовища
Основні цілі на 2014 рік:

охорона та раціональне використання природних ресурсів району;

стабілізація і поліпшення стану навколишнього природного середовища з метою гарантування екологічно безпечного природного середовища для життя і здоров’я населення;

впровадження екологічно збалансованої системи природокористування та збереження природних екосистем.
Кількісні критерії, що будуть свідчити про реалізацію цілей:

забезпечення пально-мастильними матеріалами для виконання заявок на знешкодження вибухонебезпечних предметів;
створення та зберігання місцевого матеріального резерву на рівні не меншому ніж 0,75% від бюджету;
збільшення території озвученості району до 80%;
зниження негативного впливу на повітряне, водне середовище та ґрунти;
ведення раціонального і екологічно збалансованого землеробства, підвищення родючості ґрунтів.
Основні завдання та заходи на 2014 рік:

впровадження комплексної системи охорони, збереження та оздоровлення природних екологічних систем району – райдержадміністрація, сільські ради, суб’єкти господарювання району – протягом року;

підвищення екологічної освіти громадян – райдержадміністрація – протягом року;

забезпечення своєчасної реалізації заходів, спрямованих на запобігання виникнення надзвичайних ситуацій і мінімізацію їх негативних наслідків – райдержадміністрація – протягом року;

своєчасне оповіщення населення про загрозу виникнення надзвичайних ситуацій – райдержадміністрація – протягом року.
4. РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Послідовна реалізація визначених завдань надасть можливість у 2014 році закріпити позитивну динаміку макроекономічного та фінансового розвитку району, посилити соціальну складову та перейти на траєкторію стійкого економічного зростання, а саме:

збільшити обсяги реалізованої промислової продукції на 1,7 %;

забезпечити зростання валової доданої вартості в діючих цінах на 0,3%;
приріст валової продукції сільського господарства на 0,9 %;

збільшення середньої заробітної плати на 4,5 %;
збільшення обсягів інвестицій в економіку на 3,0 %;

зменшення напруженості на ринку праці шляхом створення 310 нових робочих місць.
Частина ІІІ
Основні показники 

соціально-економічного розвитку 

на 2014 рік

       ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ

  економічного і соціального розвитку району на 2014 рік

	Показник
	Один.

виміру
	2012р. звіт
	2013р. очіку​ване
	2014р. прог​​ноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	осіб
	33500
	33064
	32634
	98,7

	Валова додана вартість у діючих цінах (виходячи із складових на рівні області)*
	млн.грн.
	156,2
	158,2
	160,6
	101,5

	У порівняних цінах, у % до попереднього року
	%
	122,0
	101,3
	101,5
	х

	Обсяг реалізованої  промислової продукції (робіт, послуг) у відпускних цінах
	млн.грн.
	11,9
	9,3
	9,5
	101,7

	Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств у цінах 2010 року – всього
	млн.грн.
	553,9
	588,0
	593,5
	100,9

	у % до попереднього року
	%
	89,8
	106,2
	100,9
	х

	Фінансовий результат великих та середніх підприємств до оподаткування, всього
	млн.грн.
	26,9
	22,6
	22,8
	100,9

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з держбюджету)
	млн.грн.
	36,1
	35,4
	34,1
	96,3

	Податкові надходження місцевих бюджетів
	млн.грн.
	32,5
	32,3
	32,1
	99,4

	Роздрібний товарооборот суб’єктів підприємницької діяльності всіх форм власності у діючих цінах
	млн.грн.
	36,8
	40,4
	44,9
	110,3

	у % до попереднього року**
	%
	103,1
	109,8
	110,3
	х

	Обсяг освоєних (використаних) капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах
	млн.грн.
	25,2
	35,3
	37,9
	103,0

	у % до попереднього року у порівняних цінах **
	%
	10,4
	137,2
	107,4
	х

	Обсяг освоєних (використаних) капітальних інвестицій у розрахунку на одну особу
	грн.
	741,5
	1067,6
	1161,4
	103,0

	Обсяг прямих іноземних інвестицій по наростаючому підсумку – всього 
	млн.дол.США
	***
	***
	***
	***

	у % до попереднього року
	%
	***
	***
	***
	х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій у розрахунку на одну особу
	дол.

США
	***
	***
	***
	***

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	16
	16
	16
	100

	Середньомісячна заробітна плата
	грн.
	2435
	2570
	2686
	104,5

	Ріст середньомісячної заробітної плати до попереднього року
	%
	114,2
	105,5
	104,5
	х

	Чисельність незайнятих громадян, які перебували на обліку в державній службі зайнятості на кінець року
	чол.
	304
	300
	300
	100

	Кількість створених нових робочих місць 
(в усіх сферах економічної діяльності)
	одиниць
	534
	300
	310
	103,3


  *  розрахунково

** темпи зростання розраховані через індекси у порівняних цінах 
*** інформація конфіденційна  

Промисловість
	Показники
	Один. виміру
	2012 звіт
	2013 очікуване
	2014
прогноз
	2014 у % до 2013

	Обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) без ПДВ та акцизу
	тис. грн.
	11948,7
	9339,4
	9498,2
	101,7

	у % до попереднього року (у відпускних цінах)
	%
	96,9
	78,2
	101,7
	х

	Виробництво основних видів промислової продукції (у натуральному виразі)

	Галузь промисловості
	
	
	
	
	

	Основна промислова продукція у натуральному виразі (виробництво цегли)
	тис. шт.


	8400
	8500
	8500
	100,0

	у % до попереднього року (по натуральному виразу)
	%
	107,5
	101,2
	100,0
	х

	Основна промислова продукція у натуральному виразі (виробництво залізобетонних виробів)
	куб.м
	9400
	6000
	7600
	126,7

	у % до попереднього року (по натуральному виразу)
	%
	193,4
	63,8
	126,7
	х


Випуск продукції переробної промисловості 

агропромислового комплексу у 2014 році
	                  Показники
	Один.

виміру
	2012р. звіт
	2013р. очіку​ване


	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Цукор-пісок з цукрових буряків 
	тис.тонн
	
	
	
	

	Олія
	тис.тонн
	0,003
	0,001
	0,001
	100

	Кондитерські вироби
	тис.тонн
	
	
	
	

	Макаронні вироби
	тонн
	
	
	
	

	Борошно
	тис.тонн
	
	3,42
	3,42
	100

	Крупа
	тис.тонн
	0,2
	0,2
	0,2
	100

	Масло тваринне
	тис.тонн
	
	
	
	

	Молоко оброблене рідке
	тис.тонн
	
	
	
	

	Сир свіжий неферментований та сир кисломолочний
	тис.тонн
	
	
	
	

	Консерви молочні
	тис.тонн
	
	
	
	

	Продукти кисломолочні
	тис.тонн
	
	
	
	

	М’ясо і субпродукти І категорії
	тис.тонн
	
	
	
	

	Ковбасні вироби
	тис.тонн
	
	
	
	

	Хліб і хлібобулочні вироби
	тис.тонн
	0,018
	0,018
	0,018
	100

	Безалкогольні напої
	тис.дал
	
	
	
	

	Мінеральні води
	тис.дал
	
	
	
	

	Сири жирні (вкл. бринзу)
	тис.тонн
	
	
	
	

	Горілка і лікеро-горілчані вироби
	тис.дал
	
	
	
	

	Спирт етиловий
	тис.дал
	
	
	
	

	Овочі консервовані натуральні
	тис.тонн
	
	
	
	

	Овочі, фрукти консервовані  з додаванням оцту
	тис.тонн
	
	
	
	


Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції 

	Показники
	2012р. звіт
	2013р. очікуване


	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Валова продукція сільського господарства у порівнянних цінах 2010 року, млн. гривень
	553,9
	588
	593,5
	100,9

	у відсотках до попереднього року
	89,8
	106,2
	100,9
	-

	 в тому числі: рослинництво
	452
	482,1
	486,2
	100,9

	                        тваринництво
	101,9
	         105,9
	107,3
	101,3

	Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції, тонн
	
	
	
	

	зернові культури – всього
	210000
	221292
	222000
	100,3

	цукрові буряки фабричні
	142000
	4890
	38170
	7,8р

	олійні культури-всього
	25610
	43515
	39500
	90,8

	в тому числі: соняшник
	19000
	28500
	25000
	87,7

	                 картопля
	85000
	63560
	64600
	101,6

	                 овочі
	15000
	15150
	15190
	100,3

	                 баштанні культури
	2800
	2700
	2820
	104,4

	                 плоди та ягоди
	4,0
	6,0
	6,1
	101,7

	                 реалізація худоби і птиці: 
	
	
	
	

	у живій вазі
	1540
	1670
	1725
	103,3

	у забійній вазі
	1109
	1203
	1243
	103,3

	                 молоко
	30507
	30600
	30990
	101,3

	                яйця, тис. штук
	30100
	31056
	31160
	100,3

	                вовна, у фізичній  вазі,  тонн 
	
	
	
	


Баланс попиту і пропонування

Зерно
                                                (тис. тонн)
	Показник
	2011/2012
Маркетинго-вий рік
	2012/2013
Маркетинго-вий рік
	2013/2014
Маркетинго-вий рік

	І. Попит на продукцію – всього
	249,2
	252
	280,2

	1.1. Внутрішнього ринку – всього
	24,1
	23,2
	23,8

	      в тому числі:
	
	
	

	1.1.1. фонд споживання
	3,9
	3,9
	3,9

	1.1.2. насіння
	6,4
	5,4
	6,4

	1.1.3. кормові цілі
	13,8
	13,9
	13,5

	1.1.4 інше
	
	
	

	1.2. Зовнішнього ринку (експорт)
	183,1
	169,9
	185,9

	1.3. Залишки на кінець маркетингового року
	42
	58,9
	70,5

	ІІ. Пропозиції продукції – всього
	249,2
	252
	280,2

	2.1. Внутрішнього ринку – всього
	249,2
	252
	280,2

	2.1.1. Власне виробництво 
	212
	210
	221,3

	2.1.2. Запаси на початок маркетингового року
	37,2
	42
	58,9

	2.2. Зовнішнього ринку (імпорт)
	
	
	

	Споживання на душу населення по області (в перерахунку на борошно), кілограм за рік
	
	
	


 Баланс попиту і пропонування

    Молоко і молокопродукти

                                                                                                 (тис. тонн)

	Показник
	2012рік

звіт
	2013  рік

очікуване
	2014 рік

прогноз

	І. Попит на продукцію – всього
	30,5
	30,6
	30,99

	1.1. Внутрішнього ринку – всього 
	8,11
	8,1
	8,1

	      з нього:
	
	
	

	1.1.1. фонд споживання
	7,61
	7,6
	7,6

	1.1.2. інше споживання
	0,5
	0,5
	0,5

	1.2. Зовнішнього ринку (експорт)
	22,39
	22,5
	22,89

	ІІ. Пропозиції продукції  – всього
	30,5
	30,6
	30,99

	2.1. Внутрішнього ринку – всього
	30,5
	30,6
	30,99

	2.1.1. Власне виробництво 
	30,5
	30,6
	30,99

	2.1.2. Зміна запасів на кінець року
	
	
	

	2.2. Зовнішнього ринку (імпорт)
	
	
	

	Споживання на душу населення по області (кілограм за рік)
	230,9
	231
	230,9


Баланс попиту і пропонування

М’ясо і м’ясопродукти

                                                                                                (тис. тонн)

	Показник
	2012 рік

звіт
	2013 рік

очікуване
	2014 рік

прогноз

	І. Попит на продукцію – всього
	1,77
	1,87
	1,9

	1.1. Внутрішнього ринку – всього 
	1,77
	1,87
	1,9

	      з нього:
	
	
	

	1.1.1. фонд споживання
	1,77
	1,87
	1,9

	1.1.2. інше споживання
	
	
	

	1.2. Зовнішнього ринку (експорт)
	
	
	

	ІІ. Пропозиції продукції  – всього
	1,77
	1,87
	1,9

	2.1. Внутрішнього ринку – всього
	1,21
	1,3
	1,34

	2.1.1. Власне виробництво 
	1,11
	1,2
	1,24

	2.1.2. Зміна запасів на кінець року
	0,1
	0,1
	0,1

	2.2. Зовнішнього ринку (імпорт)
	0,56
	0,57
	0,56

	Споживання на душу населення по області (кілограм за рік)
	53,7
	55,7
	56


Баланс попиту і пропонування

Яйця

                                                                                                 (млн.штук)

	Показник
	2012 рік

звіт
	2013 рік

очікуване
	2014 рік

прогноз

	І. Попит на продукцію – всього
	35,1
	36,06
	36,16

	1.1. Внутрішнього ринку – всього 
	25,8
	25,8
	25,9

	1.1.1. фонд споживання
	11,1
	11,1
	11,2

	1.1.2. інше споживання
	14,7
	14,7
	14,7

	1.2. Зовнішнього ринку (експорт)
	9,3
	10,26
	10,26

	ІІ. Пропозиції продукції  – всього
	
	
	

	2.1. Внутрішнього ринку – всього
	
	
	

	2.1.1. Власне виробництво 
	30,1
	31,06
	31,16

	2.1.2. Зміна запасів на кінець року
	5,0
	5,0
	5,0

	2.2. Зовнішнього ринку (імпорт)
	
	
	

	Споживання на душу населення по області  (штук за рік)
	338
	340
	342


  Баланс попиту і пропонування

Олія нерафінована

 (тис. тонн)

	Показник
	2011/2012
Маркетинго-вий рік
	2012/2013
Маркетинго-вий рік
	2013/2014
Маркетинго-вий рік

	І. Попит на продукцію – всього
	0,396
	0,396
	0,396

	1.1. Внутрішнього ринку – всього
	0,396
	0,396
	0,396

	         з нього:
	
	
	

	1.1.1. фонд споживання
	0,396
	0,396
	0,396

	1.1.2. інше споживання
	
	
	

	1.2. Зовнішнього ринку (експорт)
	
	
	

	1.3. Залишки на кінець маркетингового року
	
	
	

	Споживання на душу населення по області (кілограм за рік)
	12
	12
	12

	ІІ. Пропозиції продукції – всього
	0,396
	0,396
	0,396

	2.1. Внутрішнього ринку – всього
	0,003
	0,001
	0,001

	           в тому числі:
	
	
	

	2.1.1. Залишки на початок маркетингового року
	
	
	

	2.1.2. Власне виробництво
	0,003
	0,001
	0,001

	2.2. Зовнішнього ринку (імпорт)
	0,393
	0,395
	0,395


 Баланс попиту і пропозиції

Цукор з цукрових буряків

(тис. тонн)

	Показник
	2011/2012
Маркетинго-вий рік
	2012/2013
Маркетинго-вий рік
	2013/2014
Маркетинго-вий рік

	І. Попит на продукцію – всього
	1249,6
	1170,5
	1155,2

	1.1. Внутрішнього ринку – всього
	1249,6
	1170,5
	1155,2

	         з нього:
	
	
	

	1.1.1. фонд споживання
	1249,6
	1170,5
	1155,2

	1.1.2. формування держпродрезерву
	
	
	

	1.1.3. інше споживання
	
	
	

	1.2. Зовнішнього ринку (експорт)
	
	
	

	1.3. Залишки на кінець маркетингового року
	
	
	

	Споживання на душу населення по району (кілограм за рік)
	37,3
	35,4
	35,4

	ІІ. Пропозиції продукції – всього
	1249,6
	1170,5
	1155,2

	2.1. Внутрішнього ринку – всього
	
	
	

	           в тому числі:
	
	
	

	2.1.1.Залишки на початок маркетингового року
	
	
	

	2.1.2. Власне виробництво
	 
	
	

	2.2. Зовнішнього ринку (імпорт)
	1249,6
	1170,5
	1155,2


Трудові ресурси

	Показники
	2012р. 

звіт
	2013р. очіку​ване
	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Чисельність наявного населення на кінець року, осіб
	33500
	33064
	32634
	98,7

	Кількість зайнятих в усіх сферах економічної діяльності, всього, чол.:
	3671
	4047
	4047
	100

	            промисловість
	240
	260
	260
	100

	            будівництво
	183
	173
	173
	100

	            сільське господарство
	1071
	1071
	1071
	100

	            транспорт і зв’язок
	107
	522
	522
	100

	           освіта
	847
	810
	810
	100

	           охорона здоров’я

           соціальна  допомога                                                                                                      
	668
	646
	646
	100

	            інші
	577
	565
	565
	100

	Фіксований  ринок праці, чол. (чисельність незайнятого населення, яке перебувало на обліку в центрах зайнятості протягом року)
	1069
	1100
	1100
	100


ПОКАЗНИКИ 

введення в експлуатацію об’єктів соціальної сфери

за рахунок усіх джерел фінансування

	Перелік об’єктів
	2013 рік

очікуване
	2014 рік

прогноз

	Реконструкція  багатоповерхових житлових будинків з влаштуванням шатрових дахів в с. Новооріхівка
	
	червень

	Капітальний ремонт покрівлі  житлового будинку №4 в с. Оріхівка
	
	липень

	Завершення заміни віконних блоків у Березотіцькій ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	липень

	Завершення заміни віконних блоків Вищебулатецької ЗОШ І-ІІІ ст. 
	
	вересень

	Замінна віконних блоків  у Вовчицькому  ліцеї
	
	серпень

	Будівництво теплогенераторної Вищебулатецької ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	липень

	Будівництво теплогенераторної Вовчицького ліцею
	
	червень

	Капітальний ремонт АЗПСМ с. Калайдинці та с. Хорошки
	
	травень

	Переобладнання частини приміщення під житло АЗПСМ с. Вовчик
	
	квітень

	Капітальний ремонт системи опалення АЗПСМ с. Новооріхівка та с. Ісківці
	
	травень

	Капітальний ремонт Жданівського СБК
	
	червень

	Капітальний ремонт Калайдинцівського СБК
	
	липень

	Капітальний ремонт Тернівського с/клубу
	
	липень

	Капітальний ремонт Хорошківського СБК
	
	травень

	Капітальний ремонт Березівського СБК
	
	червень

	Капітальний ремонт Окіпського СБК
	
	серпень

	Капітальний ремонт Тарандинцівського СБК (реконструкція системи опалення) 
	
	червень


Показники здоров`я

	Показник
	2012р. звіт
	2013р. очік.
	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Захворюваність населення на 1тисячу населення, всього
	109,9
	119,5
	121,1
	101,3

	у тому числі:

хвороби системи кровообігу
	13,1
	23,2
	23,3
	100,4

	травми, отруєння та деякі інші наслідки дії зовнішніх причин
	5,5
	2,8
	2,8
	100

	злоякісні новоутворення
	7,0
	2,9
	4,5
	155,2

	активний туберкульоз
	0,9
	0,5
	0,4
	75

	хвороби органів дихання
	73,7
	76,2
	75,3
	98,8

	хвороби органів травлення
	10,8
	5,4
	5,9
	109,3

	Смертність населення за основними причинами на 1 тисячу населення, всього
	21,6
	22,2
	22,2
	100

	у тому числі:

хвороби системи кровообігу
	13,8
	14,5
	8,7
	60

	травми та отруєння та деякі інші наслідки дії зовнішніх причин
	1,0
	0,4
	0,4
	100

	Новоутворення
	1,2
	1,5
	1,5
	100

	Материнська смертність на 1 тисячу живо народжених
	-
	-
	-
	-

	Смертність дітей до 1 року життя на 1тисячу живо народжених
	4,4
	4,5
	4,2
	93,3

	Очікувана тривалість життя при народженні, роки, у тому числі:
	69
	69
	69
	100,0

	Чоловіки
	66
	66
	66
	100,0

	Жінки
	72
	72
	72
	100,0


Медичні кадри
	Показник
	2012р.

звіт
	2013р. очік.
	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Загальна чисельність лікарів у закладах охорони здоров’я усіх форм підпорядкування,  осіб, з зубними
	50,25
	41,75
	41,75
	100

	Загальна чисельність лікарів у закладах охорони здоров’я усіх форм підпорядкування,  осіб, без зубних
	41,5
	41,75
	41,75
	100


Мережа лікарняних закладів, їх ліжковий фонд та місткість 

амбулаторно-поліклінічних закладів

	Показник
	2012р.

звіт
	2013р. очік.
	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Місткість амбулаторно-поліклінічних закладів (відвідувань за зміну)
	512
	512
	512
	100

	Кількість лікарняних закладів, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Кількість лікарняних ліжок, одиниць
	-
	-
	-
	-


Основні показники розвитку фізичної культури і спорту
	Показник
	2012р. 

звіт
	2013р. очікува​не


	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Кількість осіб, що займаються спортом, осіб
	3670
	3680
	3690
	100,2

	Кількість осіб, що залучені до занять в дитячо-юнацьких спортивних школах, спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних школах, школах вищої спортивної майстерності, осіб
	324
	324
	324
	100

	Кількість тренерів, що проводять заняття,  осіб
	13
	16
	17
	106,25


Мережа фізкультурно-спортивних закладів
	Показник
	2012р. 

звіт
	2013р. очікува​не


	2014р. прогноз
	2014р.

у % до

2013р.

	Стадіони, одиниць
	1
	1
	1
	100

	Спортивні зали площею не менш як 162 кв. метрів одиниць
	30
	30
	30
	100

	Плавальні басейни, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Спортивні майданчики, одиниць
	73
	73
	73
	100

	Кількість підприємств, установ, організацій, де проводиться фізкультурно-оздоровча робота, одиниць (без урахування кількості загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладів)
	31
	31
	31
	100

	Кількість дитячо-підліткових фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання населення, одиниць
	-
	-
	-
	-

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних шкіл, шкіл вищої спортивної майстерності, одиниць
	1
	1
	1
	100


Загальноосвітні навчальні заклади*

(на початок навчального року)

	Показник
	2011/2012 звіт
	2012/2013 очікуване
	2013/2014 прогноз
	2014р. у % до 2013р.

	Кількість загальноосвітніх навчальних закладів – всього, одиниць 
у тому числі:
	28
	27
	24
	88,9

	Денних
	28
	27
	24
	88,9

	Вечірніх
	
	
	
	

	Із загальної кількості загальноосвітніх навчальних закладів – приватні заклади – всього, одиниць
	
	
	
	

	Кількість учнів – всього, осіб
	2601
	2487
	2349
	94,5

	у тому числі:
	
	
	
	

	у денних загальноосвітніх навчальних закладах 
	2598
	2487
	2349
	94,5

	у вечірніх загальноосвітніх навчальних закладах 
	10
	
	
	

	Із загальної кількості учнів – у приватних загальноосвітніх навчальних закладах, осіб
	
	
	
	

	Кількість педагогічних працівників – всього,  осіб
	486
	472
	445
	94,3



	у тому числі кількість педагогічних працівників у приватних закладах, осіб
	
	
	
	

	Середня кількість учнів на одного вчителя – всього, осіб 
	5,3
	5,3
	5,3
	100



	у тому числі у приватних загальноосвітніх навчальних закладах
	
	
	
	

	Введення в експлуатацію загальноосвітніх навчальних закладів за рахунок усіх джерел фінансування – всього, учнівських місць
	
	
	
	


* Без учнів спеціальних шкіл (шкіл-інтернатів), санаторних шкіл та учнів спеціальних класів, організованих при загальноосвітніх навчальних закладах.
Денні загальноосвітні навчальні заклади*

(на початок навчального року)

	Показник
	2011/2012

звіт
	2012/2013

очікуване
	2013/2014 прогноз
	2014р. у % до 2013р.

	Кількість закладів – всього, одиниць
	28
	27
	24
	88,9

	у тому числі:
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	
	
	
	

	у сільській місцевості
	28
	27
	24
	88,9

	Кількість учнів у  закладах – всього,  осіб
	2598
	2487
	2349
	94,5

	у тому числі:
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	
	
	
	

	у сільській місцевості
	2598
	2487
	2349
	94,5

	Середня наповнюваність класів – всього, учнів*
	12,3
	11,5


	11,3
	98,3

	у тому числі:
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	
	
	
	

	у сільській місцевості
	12,3
	11,5
	11,3
	98,3

	Кількість учнів, які навчаються у другу зміну, - всього, осіб
	
	
	
	

	у тому числі:
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	
	
	
	

	у сільській місцевості
	
	
	
	

	Питома вага учнів, які навчаються у другу зміну, у відсотках до загальної кількості учнів
	
	
	
	

	у тому числі:
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	
	
	
	

	у сільській місцевості
	
	
	
	

	Кількість учителів – всього, осіб
	486
	472
	445
	94,3

	у тому числі:
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	
	
	
	

	у сільській місцевості
	486
	472
	445
	94,3

	Кількість учнів на одного учителя – всього
	5,3
	5,3
	5,3
	100

	у тому числі:
	
	
	
	

	у міських поселеннях
	
	
	
	

	у сільській місцевості
	5,3
	5,3
	5,3
	100


* Без учнів спеціальних шкіл (шкіл-інтернатів), санаторних шкіл та учнів спеціальних класів, організованих при загальноосвітніх навчальних закладах.

 Здобуття повної загальної середньої освіти

	Показник
	2012р. 
звіт
	2013р. очікуване

	2014р. прогноз
	2015р.
у % до

2012р.

	Здобуття повної загальної середньої освіти – всього, у відсотках до загальної кількості випускників 9 класів
	100%
	100%
	100%
	100%

	з них:
	
	
	
	

	у 10 класах загальноосвітніх навчальних закладів
	67%
	63%
	63%
	100%

	у професійно-технічних загальноосвітніх навчальних 
	10%
	12%
	10%
	83,3%

	у вищих навчальних закладах І, ІІ рівнів акредитації
	23%
	25%
	27%
	108%


Показники ефективності політики стосовно сім’ї, дітей та молоді
	Показники
	2012р. 

звіт
	2013р. очікуване


	2014р. 

прогноз

	Кількість дитячих будинків сімейного типу
	-
	1
	1

	     в них дітей-вихованців
	-
	5
	5

	Кількість прийомних сімей
	7
	6
	1

	     в них прийомних дітей
	13
	10
	1

	Кількість притулків для неповнолітніх
	-
	-
	-

	Кількість центрів соціально-психологічної реабілітації дітей
	-
	-
	-

	Кількість дітей, влаштованих у притулки для неповнолітніх, з них:
	8
	12
	10

	безпритульних, схильних до бродяжництва  та жебракування
	-
	-
	-

	Центри соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, в тому числі сільські та селищні, одиниць
	1
	1
	1

	Центри соціально-психологічної допомоги, одиниць
	-
	-
	-

	Центри матері та дитини, одиниць
	-
	-
	-

	Соціальні гуртожитки, одиниць
	-
	-
	-

	Центри соціально-психологічної реабілітації дітей та молоді з функціональними обмеженнями, одиниць
	-
	-
	-

	Центрів для ВІЛ–інфікованих дітей та молоді, одиниць
	-
	-
	-


Показники розвитку малого підприємництва
	Показник
	2012р. 

звіт
	2013р. очікуване


	2014р. 

прогноз

	Обсяг реалізовано продукції (товарів, послуг) малими підприємствами, млрд.. грн.
	0,093
	0,131
	0,143

	Питома вага реалізованої продукції (товарів, послуг) малими підприємствами від загального обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) суб’єктами господарювання, %
	58,5
	59,0
	59,5

	Кількість зайнятих працівників на малих підприємствах, тис. осіб
	0,443
	0,409
	0,399

	Питома вага зайнятих на малих підприємствах від загальної кількості зайнятих працівників підприємств-суб’єктів підприємницької діяльності, %
	34,7
	34,0
	33,9


Заходи з підготовки та проведення урочистостей з нагоди

 Дня  незалежності України і Дня Прапора

та  вручення кубку ім.Ф.Ф.Головка 
	Назва заходу
	Дата проведення
	Відповідальний виконавець
	Кошти 

	Вручення паспорта громадянина України шістнадцятирічним юнакам і дівчатам на урочистій церемонії підняття Державного Прапора України та акції «Я – громадянин України»  
	Серпень 2014 року
	Апарат районної державної адміністрації
	0,4



	Вшанування осіб (колективів) занесених на районну дошку пошани
	Серпень 2014 року
	
	1,5



	Відзначення кращих працівників всіх сфер життєдіяльності району                                                                                                                                                                                                                                      
	Серпень 2014 року
	
	0,5

	Виготовлення фотографій осіб, занесених на дошку пошани
	Серпень 2014 року
	
	1,8



	Поточний ремонт дошки пошани
	Серпень 2014 року
	
	6,2

	Створення комісії для визначення переможців для вручення премії ім. Ф.Ф.Головка
	Листопад 2014 року
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	-

	Визначення переможців з врученням грошової винагороди та перехідного кубку
	Листопад 2014 року
	Апарат районної державної адміністрації
	10,0

	Всього
	
	
	20,4


ПЕРЕЛІК

інвестиційних проектів, реалізація яких передбачається у 2014 році

	№ з/п
	Назва заходу (проекту)
	Термін початку

та закінчення реалізації проекту
	Загальний

обсяг

фінансу

вання

проекту,

тис. грн.


	Загальний

обсяг

фінансу

вання

у 2014р.,

тис.грн.


	Джерела фінансування у 2013 році, тис грн.
	Вплив реалізації 

проекту (економічні, соціальні, екологічні наслідки) 
	Буде створено

нових

робочих

місць за рахунок

впровад

ження 

інвестиційного

проекту

у 2014 році

	
	
	
	
	
	Державний

бюджет 
	Місцевий

бюджет
	Кошти підпри

ємств
	Кошти 

інозем
ного

інвестора,

тис.грн.

(дол.

США)


	Інші
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Пріоритет: Модернізація і реконструкція промислових потужностей, впровадження інноваційних науково-технічних розробок

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пріоритет: Підвищення конкурентоспроможності аграрного комплексу

	1.
	Реконструкція приміщень для дорощування ВРХ, ФГ«Вітас і К»
	Початок 2012 р.

Закінчення 2014 р.
	1,8 млн.грн.
	1,2 млн.грн
	
	
	1,2 млн.грн.
	
	
	Підвищення продуктивності ВРХ,покращення умов праці
	4

	2.
	Реконструкція приміщень для вирощування свиней, 

ТОВ «Національний смак»
	Початок

2013
	1,0 млн.грн.
	1,0 млн.грн
	
	
	1,0 млн.грн.
	
	
	Підвищення продуктивності,покращення умов праці


	2

	Пріоритет: Розвиток інфраструктури

	1.

	Реконструкція  каналі

заційних мереж в с. Новооріхівка з будівництвом КНС та каналізаційного колектору
	2010-2014
	418,0
	418,0
	397,1
	20,9
	
	
	
	Покращення екологічної ситуації
	3

	2.
	Будівництво полігону твердих побутових відходів для Засульсь

кої сільської ради з влаштуванням підїзду
	2010-2015
	1697,0
	1697,0
	1662,15
	34,85
	
	
	
	Покращення екологічної ситуації
	3

	Пріоритет: Створення сприятливого і комфортного життєвого простору

	1.
	Реконструкція багато
поверхових житлових 

будинків з влаштуван
ням шатрових дахів в с. Новооріхівка
	2010-2014
	1453,0
	1453,2
	1380,35
	72,65
	
	
	
	Покращення умов проживання 
	

	2
	Капітальний ремонт покрівлі 5-ти поверх. житлового будинку в с. Оріхівці
	2014
	321,3
	321,3
	305,24
	16,06
	
	
	
	Покращення умов проживання
	

	Пріоритет: Підвищення доступності і якості соціальних та комунальних послуг

	1.
	Реконструкція системи опалення дитячого садка « Колосок» у с. Засулля 
	2014
	150,0
	150,0
	142,5
	3,0
	
	
	
	Енергозбере
ження
	

	2.
	Будівництво тепло генераторної Вищебулатецької ЗШ І-ІІІ ст.
	2014
	600,0
	600,0
	
	600,0
	
	
	
	Енергозбере
ження
	

	3.
	Будівництво тепло генераторної Вовчицького ліцею
	2014
	600,0
	600,0
	
	600,0
	
	
	
	Енергозбере
ження
	


ПЕРЕЛІК

територіальних комплексних (цільових) програм, реалізація яких передбачається у 2014 році

	№

п/п
	Назва цільової програми
	Коли і яким документом затверджена
	Відповідальні за реалізацію програми

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	2
	4
	3

	1.
	Районна комплексна цільова соціальна Програма забезпечення пожежної безпеки в Лубенському районі на 2011-2015 роки
	Рішенням 6 сесії районної ради 6 скликання від 24.05.2011
	Лубенська райдержадміністрація, Лубенський РВ УМНС України в Полтавській області

	2
	Районна Програма імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб на 2011-2015 роки
	Рішенням 6 сесії районної ради 6 скликання від 24.05.2011
	Райдержадміністрація

	3
	Районна Програма протидії захворюванням на туберкульоз у 2012-2016 роках
	Рішенням 12 сесії районної ради 6 скликання від 24.05.2012
	Райдержадміністрація

	4
	Комплексна Програма вдосконалення та розвитку системи централізованого оповіщення Лубенського району на 2012-2016 роки
	Рішенням 14 сесії районної ради 6 скликання від 25.09.2012
	Райдержадміністрація

	5
	Комплексна Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства Лубенського району на 2010-2014 роки
	Рішенням 39 сесії районної ради 5 скликання від 22.10.2010
	Райдержадміністрація , органи місцевого самоврядування

	6
	Районна Програма по соціальному захисту  населення району «Турбота» на 2014 рік
	Рішенням сесії районної ради
	Райдержадміністрація

	7
	Районна програма «Молодь Лубенщини» на 2012-2015 роки
	Рішенням 12 сесії районної ради 6 скликання від 24.05.2012
	Райдержадміністрація

	8
	Районна програма державної інформаційної політики та фінансової підтримки місцевих ЗМІ на 2011-2015 роки
	Рішенням 5 сесії районної ради 6 скликання від 18.02.2011  
	Райдержадміністрація

	9
	Районна комплексна програма профілактики правопорушень на 2011-2015 роки
	Рішення 6 сесії районної ради 6 скликання від 24.05.2011
	Райдержадміністрація

	10
	Програма підтримки та розвитку малого і середнього підприємництва у Лубенському районі на 2013-2014 роки
	Рішенням 17 сесії районної ради 6 скликання від 22.02.2013  
	Райдержадміністрація

	11
	Районна Програма професійної орієнтації учнівської молоді по Лубенському району на здобуття актуальних на ринку праці професій та спеціальностей у 2011-2014 роках
	Рішенням 7 сесії районної ради 6 скликання від 05.08.2011
	Райдержадміністрація

	12
	Програма по обслуговуванню платників податків, підвищення рівня знань податкового законодавства та збільшенню надходжень до місцевих бюджетів на 2012-2015 роки
	Рішенням 12 сесії районної ради 6 скликання від 24.05.2012
	Лубенська ОДПІ 

	13
	Програма інформатизації органів державної виконавчої влади Лубенського району на 2013-2014 роки
	Рішенням 19 сесії районної ради 6 скликання від 26.07.2013  
	Райдержадміністрація

	14
	Районна Програма правової освіти населення Лубенського району на 2013-2016 роки
	Рішенням 16 сесії районної ради 6 скликання від 25.12.2012
	Райдержадміністрація

	15
	Районна Програма забезпечення власним житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа в Лубенському районі на 2013-2015 роки
	Рішенням 14 сесії районної ради 6 скликання від 25.09.2012
	Райдержадміністрація

	16
	Програма залучення інвестицій в економіку району на 2013-2015 роки
	Рішенням 17 сесії районної ради 6 скликання від 22.02.2013  
	Райдержадміністрація

	17
	Програма зайнятості населення Лубенського району на 2013-2017 роки
	Рішенням 18 сесії районної ради 6 скликання від 17.05.2013  
	Райдержадміністрація

	18
	Районна Програма розвитку культури на 2013-2015 роки
	Рішенням 19 сесії районної ради 6 скликання від 26.07.2013  
	Райдержадміністрація


Бюджет розвитку району на 2014 рік
	Найменування об’єкта та його місцезнаходження
	Рік         початку і  закінчення                будівництва
	Проектна потужність-всього  залишок проект-ної потужності            (у відп. один.)
	Кошторисна вартість об’єкта, тис. грн.
	Будівельна готовність на 01.01.
2014,               %
	2014 рік
	Частка комунальної власності у майні замовника      %
	Вид проектної документації,                ким  затверджена, дата, номер

	
	
	
	всього (тис. грн.)
	залишок             на 01.01.
2014          (тис. грн.)
	
	Обсяг фінансування
	Введення в експлуата-цію             
	
	

	
	
	
	
	
	
	за рахунок державних коштів (тис. грн.)
	співфінансування
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	за рахунок коштів місцевих бюджетів              (тис. грн.) 
	за рахунок інших джерел (тис. грн.)
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Березівська сільська рада

	Поточний ремонт (заміна) 300 м. дерев'яного паркану на шкільному подвір'ї  Березівської ЗОШ
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	 0,0
	15,0
	0,0
	 
	 
	 

	Ремонт 8 кілометрів дороги районного значення Шинківщина - Величківка
	2014
	 
	200,0
	 
	 
	200,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Завершення капітального ремонту дороги з твердим покриттям по вул. Шевченка в с. Березівка
	2014
	 
	373,0
	 
	 
	373,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Будівництво  свердловини для господарсько-питних потреб населення с. Березівка
	2014
	 
	800,0
	 
	 
	800,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	1388,0
	 
	 
	1373,0
	15,0
	0,0
	 
	 
	 

	Березотіцька сільська рада

	Капітальний ремонт Березотіцького ДНЗ "Берізка"заміна вікон та дверей
	2014
	 
	120,0
	 
	 
	 
	120,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт покрівлі та придбання котла під тверде паливо для опалення Березотіцького СБК
	2014
	 
	80,0
	 
	 
	 
	80,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення поточного ремонту приміщення Березотіцького СБК
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт вуличного освітлення по вул. Молодіжній, вул. Польовій, вул. Леніна в с. Березоточча
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт доріг по вул. Свободи, вул. Польовій та пров. Радянської
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення капітального ремонту пам'ятника Невідомому солдату
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Забезпечення підвозу дітей Березотіцької сільської ради до місця навчання і до дому
	2014
	 
	35,0
	 
	 
	 
	35,0
	 
	 
	 
	 

	Виготовлення генераль-ного плану населених пунктів Березотіцької сільської ради
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	325,0
	 
	 
	0,0
	325,0
	0,0
	 
	 
	 

	Бієвецька сільська рада

	Реконструкція мереж вуличного освітлення в селах Біївці та Єнківці.
	2014
	 
	70,0
	 
	 
	 
	70,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення поточного ремонту теплогенераторної Єнківського сільського клубу (заміна помп та зворотнього клапану)
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення поточного ремонту хати-музею В.А. Симоненка та впорядкування території навколо неї.
	2014
	 
	2,0
	 
	 
	 
	2,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення поточних ремонтів пам'ятників на братських могилах та виготовлення меморіальної плити на братські могили в с. Горобії та в с. Єнківці
	2014
	 
	6,0
	 
	 
	 
	6,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення поточного ремонту доріг в межах населених пунктів сільської ради.
	2014
	 
	12,0
	 
	 
	 
	12,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення поточного ремонту тепло-генераторної дитячого садка "Колосок" с. Біївці та заміна старого опалювального приладу на новий.
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Заміна вікон в дитячому садку "Колосок" с.Біївці
	2014
	 
	35,0
	 
	 
	 
	35,0
	
	
	
	

	Проведення поточного ремонту частини приміщення колишньої Біївецької ЗШ під адмінприміщення сільської ради, бібліотеки, відділення поштового зв'язку та придбання меблів
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Обладнання дитячого майданчика в селі Єнківці.
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт водогону в дитячому садку "Колосок" с. Біївці
	2014
	 
	4,0
	 
	 
	 
	4,0
	 
	 
	 
	 

	Придбання гойдалки-каруселі для дитячого садка "Колосок" с. Біївці.
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	 
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво паркану біля ДНЗ "Колосок" с. Біївці.
	2014
	 
	5,0
	 
	 
	 
	5,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	219,0
	 
	 
	0,0
	219,0
	0,0
	 
	 
	 

	Вищебулатецька сільська рада

	Реконструкція системи опалення в ДНЗ. в с. Вищий Булатець.
	2014
	 
	110,0
	 
	 
	110,0
	 
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Степовій в с. Вищий Булатець.
	2014
	 
	228,0
	 
	 
	228,0
	 
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт дорожнього покриття до сільського цвинтаря.
	2014
	 
	359,0
	 
	 
	 
	359,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція вул. освітлення по вул. Халявницького, вул. Шкільна, вул.Тракторна в с. В. Булатець.
	2014
	 
	45,0
	 
	 
	 
	45,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво артезіанської свердловини в с. Нижній Булатець.
	2014
	 
	803,0
	 
	 
	803,0
	 
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення в с. Нижній Булатець.
	2014
	 
	45,0
	 
	 
	 
	45,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	1590,0
	 
	 
	1141,0
	449,0
	0,0
	 
	 
	 

	Вовчицька сільська рада

	Капітальний ремонт проїзної частини вул. Шевченка в с. Вовчик
	2014
	 
	450,0
	 
	 
	450,0
	0,0
	 
	 
	 
	 

	Виготовлення проектної документації для об'єкту "Капітальний ремонт проїзної частини вул. Садова в с. Вовчик"
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	0,0
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт проїзної частини по вул. Садова в с. Вовчик
	2014
	 
	615,0
	 
	 
	615,0
	0,0
	 
	 
	 
	 

	Виготовлення проектної документації для об'єкту "Капітальний ремонт проїзної частини вул. 60-річчя Жовтня в с. Вовчик"
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	0,0
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт проїзної частини по вул. 60-річча Жовтня в с. Вовчик
	2014
	 
	823,0
	 
	 
	823,0
	0,0
	 
	 
	 
	 

	Придбання та заміна лампочок, лічильників, таймерів на випадок зіпсування по вуличному освітленню
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	0,0
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення по вул. Леніна в с. Вовчик
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	0,0
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт пам'ятників, фарбу-вання лавочок, парка-нів, бетонної огорожі, громадських колодязів
	2014
	 
	7,5
	 
	 
	0,0
	7,5
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт пам'ятника загиблим воїнам в с. Вовчик
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	0,0
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Придбання м'яких меблів, гойдалок для ДНЗ "Дзвіночок"
	2014
	 
	70,0
	 
	 
	0,0
	70,0
	 
	 
	 
	 

	Придбання цементної огорожі для ДНЗ "Дзвіночок" 180 метрів
	2014
	 
	78,0
	 
	 
	0,0
	78,0
	 
	 
	 
	 

	Заміна вхідних дверей (2 шт.)
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	0,0
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт приміщень СБК в с. Вовчик та сільського клубу в с. Висачки
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	0,0
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт глядацької зали СБК с. Вовчик
	2014
	 
	150,0
	 
	 
	0,0
	150,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт адмінприміщення сільської ради
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	0,0
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	2388,5
	 
	 
	1888,0
	500,5
	0,0
	 
	 
	 

	Войнихівська сільська рада

	Реконструкція  вуличного освітлення селах Войниха, Піски, с.Тернівщина,Куп'єваха
	2014
	 
	45,0
	 
	 
	 
	45,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт доріг в селах Тернівщина, Піски, Войниха
	2014
	 
	250,0
	 
	 
	 
	250,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт водогону в с. Войниха (заміна труб)
	2014
	 
	40,0
	 
	 
	 
	40,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція само плинного каналіза ційного колектора
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво дороги до нового цвинтаря в с. Войниха
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція водогону в с. Войниха (заміна труб)
	2014
	 
	40,0
	 
	 
	 
	40,0
	 
	 
	 
	 

	Організація сміттє звалищ в с. Войниха, с. Піски, с.Тернівщина
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт даху Тернавщанського та Пісківського клубів
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт приміщення будинку культури
	2014
	 
	200,0
	 
	 
	 
	200,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт приміщення клубів
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт приміщення Войнихівської сільської ради
	2014
	 
	5,0
	 
	 
	 
	5,0
	 
	 
	 
	 

	Забезпечення БК і клубів необхідним інвентарем для проведення масових заходів
	2014
	 
	8,0
	 
	 
	 
	8,0
	 
	 
	 
	 

	Проведення 2-х місячника чистоти в населених пунктах с/ради
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт огорожі біля дитсадка в с. Піски
	2014
	 
	6,0
	 
	 
	 
	 
	6,0
	 
	 
	 

	Будівництво дороги Войниха-Шершнівка
	2014
	 
	2689,3
	 
	 
	2689,3
	 
	 
	 
	 
	 

	Облаштування дитячого майданчика в ДНЗ "Струмочок" с. Войниха
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 0,0
	 
	 
	 

	Облаштування пам'ятного знаку ліквідаторам ЧАЕС
	2014
	 
	1,0
	 
	 
	 
	 
	1,0
	 
	 
	 

	Облаштування водоймища в с. Войниха для купання і відпочинку
	2014
	 
	40,0
	 
	 
	 
	40,0
	 0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція ставка в с. Войниха для розведення риби 
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 

	Створення музею історії сіл с/ради
	2014
	 
	1,0
	 
	 
	 
	 
	1,0
	 
	 
	 

	Будівництво церкви в с.Войниха
	2014
	 
	1,0
	 
	 
	 
	 
	1,0
	 
	 
	 

	Облаштування пам'ятного знаку в с. Войниха воїнам інтернаціоналістам
	2014
	 
	5,0
	 
	 
	 
	5,0
	 
	 
	 
	 

	Забезпечення сільської ради модемним та інтернетним зв'язком
	2014
	 
	6,0
	 
	 
	 
	6,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт автобусних зупинок
	2014
	 
	8,6
	 
	 
	 
	8,6
	 
	 
	 
	 

	Виділення коштів на утримання автомобіля сільської ради
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	 
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво зупинки в селі Куп'єваха
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво дошки  пошани в с. Войниха
	2014
	 
	5,0
	 
	 
	 
	5,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво дошки оголошень в с. Войниха
	2014
	 
	2,0
	 
	 
	 
	2,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	3497,9
	 
	 
	2689,3
	789,6
	19,0
	 
	 
	 

	Духівська сільська рада

	Встановлення автоматичної станції управління насосним агрегатом.
	2014
	 
	45,0
	 
	 
	 
	45,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт доріг по вул. Жовтнева, вул. Леніна, вул. П.Рака.
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт даху приміщення СБК с. Духове
	2014
	 
	120,0
	 
	 
	 
	120,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт крилечка ДНЗ "Барвінок"
	2014
	 
	5,0
	 
	 
	 
	5,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	190,0
	 
	 
	0,0
	190,0
	0,0
	 
	 
	 

	Жданівська сільська рада

	Реконструкція вулич ного освітлення с. Ждани
	2014
	 
	35,0
	 
	 
	 
	35,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт доріг в с. Ждани
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво дороги до цвинтаря №1 с. Ждани
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Організація сміттє звалища в с. Ждани
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	 
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт приміщення будинку культури
	2014
	 
	120,0
	 
	 
	 
	120,0
	 
	 
	 
	 

	Облаштування дитячого майданчика в дитсадку "Пролісок"
	2014
	 
	2,0
	 
	 
	 
	2,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт автобусних зупинок
	2014
	 
	2,0
	 
	 
	 
	2,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт приміщення сільської ради
	2014
	 
	65,0
	 
	 
	 
	65,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	299,0
	 
	 
	0,0
	299,0
	0,0
	 
	 
	 

	Засульська сільська рада

	Реконструкція системи опалення ДНЗ "Колосок" с. Засулля
	2014-2015
	 
	230,0
	 
	 
	230,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення КТП №726 - с. Засулля (вул. Лугова, набережна), КТП №362 - с. Засулля (вул. Польова, Дружба), КТП №274 с. Засулля (вул. Костенюк, Чкалова), КТП №228 с. Засулля вул. Новопроложена
	2014
	 
	221,6
	 
	 
	0,0
	221,6
	0,0
	 
	 
	 

	Будівництво полігону твердих побутових відходів для с. Засулля Лубенського району Полтавської обл.
	2014-2015
	 
	1580,0
	 
	 
	1580,0
	0,0
	0,0
	 
	
	

	Реконструкція діючих водопровідних мереж в с. Засулля заміна труб по вул. Лугова -650 м. та вул. Піщана - 400 м., заміна насосів - 3шт.
	2014
	 
	150,0
	 
	 
	0,0
	150,0
	0,0
	
	
	

	Реконструкція вуличного освітлення КТП №261 вул. Костенюк, КТП №262 с. Засулля ( вул. Шевченка, космічна, Петровського), КТП №668 с. Солониця вул. Шевченка, КТП №263 вул. Наливайка, Лісна, КТП 220 вул. Харківська, КТП №289 вул. Соснова, КТП № 369 вул. Польова, Космічна, КТП 505 вул. Костенюк, Річна.
	2014-2015
	 
	420,0
	 
	 
	0,0
	420,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточний ремонт обелісків в с. Солониця, с. Засулля
	2014-2015
	 
	50,0
	 
	 
	0,0
	50,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція системи водопостачання та водовідведення в ДНЗ "Колосок"
	2014
	 
	280,0
	 
	 
	0,0
	280,0
	0,0
	 
	 
	 

	Встановлення пластикових вікон в ДНЗ "Колосок"
	2014-2015
	 
	300,0
	 
	 
	0,0
	300,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточний ремонт Засульського СБК
	2014-2015
	 
	150,0
	 
	 
	0,0
	150,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточний ремонт вуличного освітлення
	2014-2015
	 
	20,0
	 
	 
	0,0
	20,0
	0,0
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт дорожнього покриття вул. Костинюк
	2014
	 
	108,2
	 
	 
	108,2
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Капітальний дорожнього покриття ремонт вул. Наливайка
	2014
	 
	250,0
	 
	 
	250,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Виготовлення генерального плану Засульської ради
	2014-2015
	 
	100,0
	 
	 
	0,0
	100,0
	0,0
	
	
	

	Поточний ремонт доріг с. Солониця (вул. Гагаріна, Кочубея, Шевченка), с. Засулля (вул. Корніяченка, Тарасенка, Лісна, Харківська, 2 пров. вул. Комсомольської)
	2014-2015
	 
	300,0
	 
	 
	0,0
	300,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція очисних споруд в с. Солониця (очистка мулових майданчиків, заміна компресора, труб та обладнання)
	2014-2015
	 
	100,0
	 
	 
	0,0
	100,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція стадіону в с. Солониця (огорожа, лавки, інвентар, будів ництво роздягальні)
	2014-2015
	 
	52,1
	 
	 
	0,0
	0,0
	52,1
	 
	 
	 

	Благоустрій кладовищ с. Солониця та с. Засулля (встан.огорожі)
	2014-2015
	 
	100,0
	 
	 
	0,0
	100,0
	0,0
	 
	 
	 

	Облаштування спорт. майданчиків, зміна цільового використання приміщення недіючої котельні під спортзал
	2014-2015
	 
	100,0
	 
	 
	0,0
	100,0
	0,0
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	4511,9
	 
	 
	2168,2
	2291,6
	52,1
	 
	 
	 

	Ісковецька сільська рада

	Реконструкція вул. освітлення по вулиці Леніна (встановлення додаткових ЛЕП та вуличних ліхтарів)
	2014-2015
	 
	60,0
	 
	 
	0
	60,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво доріг з твердим покриттям місцевого значення ( по вул. Мирна, вул. Першотравнева та провул. Леніна села Ісківці та вул. Червонопрапорна села Пулинці).
	2014-2015
	 
	270,0
	 
	 
	0
	270,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція опалення в ДНЗ "Золота рибка" (переобладнання з електроопалення на природний газ)
	2014-2015
	 
	110,0
	 
	 
	0
	110,0
	 
	 
	 
	 

	Заміна старих вікон на пластикові в ДНЗ "Золота рибка", заміна вхідних та внутрішніх дверей
	2014-2015
	 
	41,0
	 
	 
	0
	41,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт Ісковецького сільського будинку культури
	2014-2015
	 
	860,0
	 
	 
	860,0
	0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт системи опалення Ісковецького СБК
	2014-2015
	 
	103,89
	 
	 
	103,90
	0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція криниці Т.Г. Шевченка та альтанки, благоустрій прилеглої території.
	2014-2015
	 
	150,0
	 
	 
	0
	150,0
	
	
	
	

	Благоустрій території біля пам'ятника Т.Г. Шевченку в с. Ісківці (виготовлення проект-тно-кошторисної документації, встан.додаткових опор ЛЕП та ліхтарів)
	2014-2015
	 
	50,0
	 
	 
	0
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	1644,9
	 
	 
	963,9
	681,0
	0,0
	 
	 
	 

	Калайдинцівська сільська рада

	Капітальний ремонт вул. Садової в с. Калайдинці
	2014
	 
	175,0
	 
	 
	175,0
	 0,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт приміщення Калайдинцівсього СБК
	2014
	 
	563,9
	 
	 
	 
	563,9
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт Клепачівського сільського клубу (заміна вікон та дверей)
	2014
	 
	300,0
	 
	 
	 
	300,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція опалю-вальної системи Калай-динцівського СБК
	2014
	 
	215,0
	 
	 
	 
	215,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція фасаду та крильця адмінбудівлі
	2014
	 
	150,0
	 
	 
	 
	150,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення в с. Клепачі
	2014
	 
	178,0
	 
	 
	 
	178,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція пам'ят ника біля Братської могили в с. Калайдинці та встан.меморіального знаку ліквідаторам аварії на ЧАЕС
	2014
	 
	70,0
	 
	 
	 
	70,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	1651,9
	 
	 
	175,0
	1476,9
	0,0
	 
	 
	 

	Литвяківська сільська рада

	Ремонт Литвяківського будинку культури

	І півріччя 2014
	 
	70,0
	 
	 
	0,0
	70,0
	0,0
	І півріччя 2014
	 
	 

	Ремонт доріг населених пунктів сільської ради (капітальний ремонт вул. Шадюка).
	2014
	 
	715,0
	 
	 
	0,0
	715,0
	0,0
	2014
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення (вул. Шадюка, вул. Садова).
	І-ІІІ кв. 2014
	 
	40,0
	 
	 
	0,0
	40,0
	0,0
	І-ІІІ кв. 2014
	 
	 

	Ремонт приміщення ДНЗ "Лебідонька"
	ІІ кв. 2014
	 
	6,0
	 
	 
	0,0
	6,0
	0,0
	ІІ кв. 2014
	 
	 

	Реконструкція приміщення виконкому сільської ради (ремонт, заміна віконних блоків).
	І-ІІІ кв. 2014
	 
	5,0
	 
	 
	0,0
	5,0
	0,0
	І-ІІІ кв. 2014
	 
	 

	Ремонт Жовтневого сільського клубу
	ІІ кв. 2014
	 
	10,0
	 
	 
	0,0
	10,0
	0,0
	ІІ кв. 2014
	 
	 

	Всього
	 
	 
	846,0
	 
	 
	0,0
	846,0
	0,0
	 
	 
	 

	Мацківська сільська рада

	Реконструкція вуличного освітлення КТП №187
	2014
	 
	38,0
	 
	 
	 
	38,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення  КТП №189
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення КТП  №270
	2014
	 
	34,0
	 
	 
	 
	34,0
	0,0
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт  приміщення будинку культури в с. Мацківці
	2014
	 
	300,0
	 
	 
	 
	60,0
	240,0
	 
	 
	 

	Реконструкція частини приміщення будинку культури під приміщення для виконкому сільської ради
	2014
	 
	60,0
	 
	 
	 
	40,0
	20,0
	 
	 
	 

	Реконструкція пам'ятника загиблим воїнам
	2014
	 
	60,0
	 
	 
	 
	20,0
	40,0
	 
	 
	 

	Реконструкція приміщення під спортивний зал включаючи душові та кімнату відпочинку 
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	10,0
	20,0
	 
	 
	 

	Облаштування скверу відпочинку "Матері і дитини"
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточний ремонт дорожнього покриття 
	2014
	 
	34,0
	 
	 
	 
	34,0
	0,0
	 
	 
	 

	Будівництво пам'ятного знаку ліквідаторам аварії на ЧАЕС та воїнам Афганістану
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	30,0
	20,0
	 
	 
	 

	Ремонт водопровідної мережі в с. Мацківці
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	20,0
	30,0
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	696,0
	 
	 
	0,0
	326,0
	370,0
	 
	 
	 

	Мгарська сільська рада

	Капітальний ремонт покрівлі Мгарського сільського клубу, Виготовлення проектно-кошторисної документації
	2014
	 
	160,0
	 
	 
	150,0
	10,0
	0,0 
	 
	 
	 

	Реконструкція дороги по вул. Рядянська в с. Вільшанка (організація стоку поверхневих вод)
	2014
	 
	46,8
	 
	 
	25,0
	16,8
	5,0
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт проїзної частини по вул. Д. Сірика в с. Луки (Проектно- кошторисна документація виготовлена)
	2014
	 
	530,8
	 
	 
	530,8
	0,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення с. Луки та с. Вільшанка
	2014
	 
	48,0
	 
	 
	0,0
	48,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт пам'ятника загиблим воїнам в с. Мгар, виготовлення проектно-кошторис.документації
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	0,0
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Встановлення обеліску учасникам Чорнобиля
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	0,0
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт електричних мереж у Мгарському СК
	2014
	 
	8,0
	 
	 
	0,0
	8,0
	 
	 
	 
	 

	ДНЗ "Світанок" с. Вільшанка встанов. дверей, придбання двох обігрівачів та витяжки на кухню 
	2014
	 
	13,0
	 
	 
	0,0
	13,0
	 
	 
	 
	 

	ДНЗ "Світанок" придбання та встановлення ігрового і спортмайданчика
	2014
	 
	49,0
	 
	 
	0,0
	49,0
	 
	 
	 
	 

	Вільшанська ЗШ - І-ІІІ ст. Придбання та встановлення спормайданчика
	2014
	 
	27,0
	 
	 
	0,0
	27,0
	 
	 
	 
	 

	Переобладнання шкільних майстерень під групу продовженого дня
	2014
	 
	100,0
	 
	 
	0,0
	100,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	1047,6
	 
	 
	705,8
	336,8
	5,0
	 
	 
	 

	Михнівська сільська рада

	Заміна віконних блоків на металопластикові в ДНЗ "Сонечко"
	ІІ-ІІІ кв. 2014
	 
	40,0
	 
	 
	0,0
	40,0
	0,0
	 
	 
	 

	Встановлення паркану в ДНЗ "Сонечко"
	ІІ-ІІІ кв. 2014
	 
	10,0
	 
	 
	0,0
	10,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція вул. Дружба с.В'язівок
	ІІІ кв. 2014
	 
	100,0
	 
	 
	30,0
	70,0
	0,0
	 
	 
	 

	Відновлення роботи фонтану біля адмін.. будинку с. Михнівці
	ІІ кв. 2014
	 
	8,0
	 
	 
	2,0
	0,0
	6,0
	 
	 
	 

	Ремонт вул. Леніна в с. Михнівці
	ІІІ кв. 2014
	 
	100,0
	 
	 
	100,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція вул. освітлення в селах Михнівці, Олександрів-ка, П'ятигірці, В'язівок.
	ІІІ кв. 2014
	 
	100,0
	 
	 
	100,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	 

	Ремонт пам'ятників загиблим воїнам
	Квітень 2014
	 
	3,0
	 
	 
	0,0
	3,0
	 0,0
	 
	 
	 

	Ремонт Тернівського сільського клубу
	ІІІ кв. 2014
	 
	400,0
	 
	 
	0,0
	200,0
	200,0
	 
	 
	 

	Ремонт фойє Михнівського СБК
	ІІІ-ІV кв. 2014
	 
	10,0
	 
	 
	0,0
	10,0
	0,0
	 
	 
	 

	Відновлення гідрозахисних споруд в с. В'язівок
	ІІІ кв. 2014
	 
	93,0
	 
	 
	0,0
	93,0
	0,0
	 
	 
	 

	Виготовлення генерального плану забудови населених пунктів сільської ради
	ІІІ-ІV кв. 2014
	 
	100,0
	 
	 
	0,0
	100,0
	0,0
	 
	 
	 

	Обгородження спортмайданчика
	ІІ кв. 2014
	 
	45,0
	 
	 
	0,0
	45,0
	0,0
	 
	 
	 

	Облаштування місць для глядачів на спортмайданчику

	ІІ кв. 2014
	 
	3,0
	 
	 
	0,0
	0,0
	3,0
	 
	 
	 

	Всього

	 
	 
	1012,0
	 
	 
	232,0
	571,0
	209,0
	 
	 
	 

	Новаківська сільська рада

	Встановлення залізобетонного паркану в центрі села
	2014
	 
	51,0
	 
	 
	0,0
	51,0
	0,0
	 
	 
	 

	Встановлення залізобетонного паркану біля кладовища
	2014
	 
	23,0
	 
	 
	0,0
	23,0
	0,0
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт пам'ятника в с. Новаки
	2014
	 
	74,0
	 
	 
	0,0
	74,0
	0,0
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт пам'ятника в с. Пишне
	2014
	 
	60,0
	 
	 
	0,0
	60,0
	0,0
	 
	 
	 

	Закінчення добудови до будинку культури с Новаки, для проведення дозвілля молоді
	2014
	 
	180,0
	 
	 
	0,0
	180,0
	0,0
	
	 
	 

	Заміна вікон і дверей в ДНЗ "Сонечко"
	2014
	 
	83,0
	 
	 
	0,0
	83,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточний ремонт доріг
	2014
	 
	100,0
	 
	 
	0,0
	100,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточні ремонти установ сільської ради
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	0,0
	30,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення в с. Новаки
	2014
	 
	120,0
	 
	 
	0,0
	120,0
	0,0
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	721,0
	 
	 
	0,0
	721,0
	0,0
	 
	 
	 

	Новооріхівська сільська рада

	Реконструкція покрівлі багатоповерхового житлового будинку в с. Новооріхівка по вул. Котовського, 20
	2014
	 
	124,0
	 
	 
	0,0
	124,0
	0,0
	 
	 
	 

	Реконструкція вул. освітлення в с. Ромодан
	2014
	 
	35,0
	 
	 
	0,0
	35,0
	0,0
	
	
	

	Реконструкція вул. освітлення в с. Новооріхівка по вул. Котовського та вул. Поштовій
	2014
	 
	35,0
	 
	 
	0,0
	35,0
	0,0
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	194,0
	 
	 
	0,0
	194,0
	0,0
	 
	 
	 

	Оріхівська сільська рада

	Реконструкція освітлення населених пунктів сільської ради (с. Крем'янка, с. Матяшівка)
	2014
	 
	80,0
	 
	 
	 
	80,0
	 
	 
	 
	 

	Встановлення опалювального котла в приміщенні клубу с. Оріхівка
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво тепло ген.котельні на альтернативному паливі в ДНЗ "Калинонька" та продовження робіт по заміні вікон.
	2014
	 
	60,0
	 
	 
	 
	60,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт вуличних доріг населених пунктів сільської ради
	2014
	 
	150,0
	 
	 
	 
	150,0
	 
	 
	 
	 

	Облаштувати та відкрити обрядовий зал в Агромістечку (ремонт даху).
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт закладів культури сільської ради (с. Оріхівка та с. Крем'янка).
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт та перекриття даху приміщення сільської ради.
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Облаштувати та відкрити пам'ятник ліквідаторам ЧАЕС.
	2014
	 
	15,0
	 
	 
	 
	15,0
	 
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт даху багатоповерхового будинку №4 Агромістечка.
	2014
	 
	145,0
	 
	 
	 
	145,0
	 
	 
	 
	 

	Встановлення огорожі для ДНЗ "Калинонька".
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Облаштування стадіону для міні футболу.
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт фасаду приміщення ДНЗ "Калинонька"
	2014
	 
	100,0
	 
	 
	 
	100,0
	 
	 
	 
	 

	Заміна пам'ятника в с. Стадня.
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	760,0
	 
	 
	0,0
	760,0
	0,0
	 
	 
	 

	Окіпська сільська рада

	Встановлення вуличного освітлення в с. Окіп
	2014
	 
	33,0
	 
	 
	 
	33,0
	 
	 
	 
	 

	Впорядкування полігону твердих побутових відходів в с. Окіп
	2014
	 
	4,0
	 
	 
	 
	4,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт СБК в с. Окіп
	2014
	 
	200,0
	 
	 
	 
	200,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт доріг в с. Окіп
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	257,0
	 
	 
	0,0
	257,0
	0,0
	 
	 
	 

	Остапівська сільська рада

	Виготовлення проектно-кошторисної документації на вуличне освітлення КТП с. Богодарівка по вул. Молодіжна, та КТП в с. Остапівка по вул. Чапаєва та Шевченка
	2014
	 
	18,0
	 
	 
	 
	18,0
	0,0
	 
	 
	 

	Побудова паркану на кладовищі в с. Остапівка
	2014
	 
	5,0
	 
	 
	 
	0,0
	5,0
	 
	 
	 

	Реконструкція стелли та ремонт столів на кладовищах в с. Остапівка та в с. Богодарівка
	2014
	 
	12,0
	 
	 
	 
	0,0
	12,0
	 
	 
	 

	Засипання щебенем доріг вулиць Чапаєва, Шевченка, в с. Остапівка та вул. Молодіжна в с. Богодарівка
	2014
	 
	29,0
	 
	 
	 
	29,0
	0,0
	 
	 
	 

	Обладнання дитячого та спортивного майданчика в с. Остапівка
	2014
	 
	5,0
	 
	 
	 
	5,0
	0,0
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	69,0
	 
	 
	0,0
	52,0
	17,0
	 
	 
	 

	Снітинська сільська рада

	Капітальний ремонт Пам'ятника загиблим воїнам в с. Снітин
	2014
	 
	40,0
	 
	 
	0,0
	40,0
	 
	 
	 
	 

	Будівництво автозупинок в с. Снітин
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	50,0
	0,0
	 
	 
	 
	 

	Ямковий ремонт дороги по вул. Вишневій в с. Снітин
	2014
	 
	28,0
	 
	 
	 
	28,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт покрівлі сільського будинку культури
	2014
	 
	300,0
	 
	 
	 
	300,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт електромережі СБК
	2014
	 
	21,0
	 
	 
	 
	21,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт стелі та стін СБК
	2014
	 
	90,0
	 
	 
	 
	90,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція вуличного освітлення в с. Броварки
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	559,0
	 
	 
	50,0
	509,0
	0,0
	 
	 
	 

	Тарандинцівська сільська рада

	Часткова заміна вікон в ДНЗ "Ромашка"
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція опалення Тарандинцівського СБК
	2014
	 
	470,0
	 
	 
	470,0
	0,0
	 
	 
	 
	 

	Поточний ремонт приміщення Тарандинцівського СБК
	 
	 
	100,0
	 
	 
	 
	100,0
	 
	 
	 
	 

	Огородження стадіону в с. Тарандинці
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт доріг в с. Тарандинці по вул. Гагаріна та Гр.Полоси
	2014
	 
	240,0
	 
	 
	240,0
	 
	 
	 
	 
	 

	Огородження парканом центральної садиби (адмінбудинку) с. Тарандинці
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Огородження кладовищ
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	 
	 
	 
	 

	Реконструкція освітлення вулиць в с. Тарандинці та в с. Губське
	2014
	 
	60,0
	 
	 
	 
	60,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	980,0
	 
	 
	710,0
	270,0
	0,0
	 
	 
	 

	Тишківська сільська рада

	Ремонт громадських колодязів
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	0,0
	10,0
	 
	 
	 

	Заміна газового котла в адміприміщенні сільської ради
	2014
	 
	12,0
	 
	 
	 
	12,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточний ремонт вул. Радянській в с.Кр.Берег
	2014
	 
	20,0
	 
	 
	 
	20,0
	0,0
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт огорожі центрального парку с. Тишки
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	 
	5,0
	5,0
	 
	 
	 

	Капітальний ремонт пам'ятника в с. Тишки
	2014
	 
	12,0
	 
	 
	 
	12,0
	0,0
	 
	 
	 

	Поточний ремонт приміщення будівлі СБК с. Тишки
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	 
	30,0
	0,0
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	94,0
	 
	 
	0,0
	79,0
	15,0
	 
	 
	 

	Хорошківська сільська рада

	Реконструкція СБК
	2014
	 
	150,0
	 
	 
	 
	150,0
	 
	 
	 
	 

	Встановлення пам'ятника чорнобиль-цям і афганцям
	2014
	 
	70,0
	 
	 
	 
	70,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт доріг по вул. Жовтневій
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	270,0
	 
	 
	0,0
	270,0
	0,0
	 
	 
	 

	Шеківська сільська рада

	Поточний ремонт водопровідних мереж в с. Шеки
	2014
	 
	30,0
	 
	 
	0,0
	30,0
	 
	 
	 
	 

	Встановлення дитячого майданчика
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	0,0
	40,0
	10,0
	 
	 
	 

	Проведення поточного ремонту доріг на території сільської ради
	2014
	 
	25,0
	 
	 
	0,0
	25,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт мосту через р. Сула в с. Хитці
	2014
	 
	10,0
	 
	 
	0,0
	10,0
	 
	 
	 
	 

	Вітання ветеранів ВВВ, Учасників бойових дій, афганців і чоргобильців
	2014
	 
	3,0
	 
	 
	0,0
	3,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	118,0
	 
	 
	0,0
	108,0
	10,0
	 
	 
	 

	Шершнівська сільська рада

	Реконструкція  освітлення вулиць Радянської, Жовтневої, Комсомольської, Дружби
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт СБК
	2014
	 
	230,0
	 
	 
	 
	230,0
	 
	 
	 
	 

	Ремонт вуличних доріг в селах Шершнівка та Назарівка
	2014
	 
	50,0
	 
	 
	 
	50,0
	 
	 
	 
	 

	Всього
	 
	 
	330,0
	 
	 
	0,0
	330,0
	0,0
	 
	 
	 

	Разом
	 
	 
	25659,7
	0,0
	0,0
	12096,2
	12866,4
	697,1
	0,0
	0,0
	0,0


Виконуючий обов’язки

керуючого справами виконавчого

апарату районної ради                                                                                                                                                        Л.М. Перерва
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