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                                                                                                     Додаток
  





           до рішення тридцять сьомої сесії

                                                       районної ради сьомого скликання

                                                                        від 23 травня 2019 року
Районна цільова Програма
забезпечення виконання Лубенською районною
державною адміністрацією у 2019- 2020 роках

делегованих їй районною радою повноважень
м.Лубни

2019
1.Загальна характеристика
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Лубенська районна державна адміністрація

	2.
	Підстава для розроблення 
	Закон України “Про місцеві державні адміністрації ”,  
Закон України “Про місцеве самоврядування в Україні ”

	3.
	 Розробник програми
	райдержадміністрація

	4.
	Співрозробники програми
	самостійні структурні підрозділи
райдержадміністрації

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	районна державна адміністрація 
    спільно з структурними підрозділами райдержадміністрації

	6.
	Учасники програми
	апарат та самостійні структурні підрозділи райдержадміністрації

	7.
	Термін реалізації програми
	2019-2020 роки

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми
	районний бюджет

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації  програми                                                              
	1511,41 тис. грн.


2.Загальні положення.

Відповідно до статті 29 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»  районна державна адміністрація здійснює повноваження, делеговані їй районною радою відповідно до Конституції України в обсягах і межах, передбачених статтею 44 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

Зокрема, до делегованих повноважень віднесено: підготовку і внесення на розгляд та затвердження районною радою проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку району, різних цільових програм з інших питань, забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку району, ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів, ліквідація наслідків надзвичайних ситуацій.

Районна державна адміністрація забезпечує на території району відповідно до делегованих повноважень розвиток житлово-комунальної сфери, дорожнього господарства, транспортного сполучення,  природних заповідників місцевого значення, освіти, охорони здоров’я, культури і туризму, фізичної культури і спорту та інші.

Програма ґрунтується на розрахунках щодо структури витрат, спрямованих на ефективне виконання районною державною адміністрацією делегованих повноважень наданих районною радою (організація робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, організація виїздів комісії для здійснення контролю за використанням коштів, що надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва, виїзні прийоми громадян в сільських радах району, зустрічі з колективами підприємств, організацій та установ району, проведення нарад, семінарів, тренінгів, тощо).
3. Оцінка поточної ситуації

Перелік делегованих повноважень районної ради районній державній адміністрації визначений рішенням другої сесії сьомого скликання районної ради від 04.12.2015 року. 

Для виконання делегованих повноважень мобілізуються усі наявні ресурси – матеріально – технічні, трудові, фінансові. Разом з тим, їх обсяг обмежується граничними видатками Державного бюджету України, що не вистачає для забезпечення ефективної та якісної діяльності райдержадміністрації та її структурних підрозділів.
4. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма

Головною проблемою є відсутність коштів для забезпечення ефективного виконання районною державною адміністрацією делегованих  їй районною радою повноважень.
5. Мета програми

Основною метою програми є забезпечення якісного та ефективного виконання районною державною адміністрацією делегованих повноважень районної ради. Програма полягає в покращенні системи державного управління, подальшому розвитку місцевого самоврядування, підвищенні рівня та авторитету органів виконавчої влади на місцях.
6. Обґрунтування шляхів і способів розв’язання проблеми

Інших шляхів розв’язання зазначеної проблеми ніж залучення коштів районного бюджету немає. 
7. Строки та етапи виконання програми

Термін реалізації програми  2019 - 2020  роки.
8. Обсяги та джерела фінансування програми

Загальний обсяг фінансування програми становить – 1511,41 тис. грн., в тому числі:



2019 рік – 756,51  тис. грн.,



2020 рік – 754,9 тис. грн.

Джерело фінансування програми – районний бюджет.

Необхідність залучення коштів районного бюджету для реалізації програми викликана обмеженим фінансовим забезпеченням з Державного бюджету України, що не дає можливості ефективно виконувати райдержадміністрацією делегованих повноважень районною радою.
9.Напрями діяльності та заходи Програми забезпечення виконання районною державною адміністрацією у 2019 – 2020 роках делегованих районною радою повноважень
	№ п/п
	Повноваження
	Заходи
	Виконавець
	Строк виконання
	Орієнтовні обсяги фінансових ресурсів, тис.грн.
	Очікувані результати

	1.
	Підготовка і внесення на розгляд ради проектів програм соціально-економічного розвитку району, цільових програм з інших питань, проектів рішень, інших матеріалів з питань, передбачених статтею 44 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», забезпечення виконання рішень ради;
	Інформаційний   супровід та матеріальне, нормативно-правове та методичне забезпечення виконання завдань та  здійснення делегованих районною радою повноважень: підготовка та  супровід проектів програм, рішень сесії районної ради; підготовка та проведення колегій, нарад, конференцій, семінарів,

навчань, засідань комісій, виїзних прийомів громадян, інспектувань умов проживання дітей в сім’ях; обстеження та забезпечення функціонування та матеріально-технічного оснащення об’єктів соціальної сфери та інфраструктури району; проведення інформування населення та вивчення громадської думки з актуальних питань; удосконалення системи надання адміністративних послуг населенню.

Інформаційний супровід підготовки і подання органам виконавчої влади  фінансових
показників і пропозицій до проекту Державного бюджету України
	Районна державна адміністрація (апарат РДА та структурні підрозділи, що обслуговуються бухгалтер
рією апарату райдержадміністрації)
Відділ

агропромислового і економічного розвитку 
райдержадміністрації
Відділ культури і туризму райдержадміністрації

Управління соціального захисту райдержадміністрації

Відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації
Фінансове управління райдержадміністрації

	2019 р.

2020 р.

2019 р.

2020 р.

2019 р.
2020 р.

2019 р.
2020 р.

2019 р.
2020 р.

2019 р.

2020 р.
	176,6
179,6
54,4
54,4
10,6
9,1
17,0
19,9
15,28
20,69
58,5

62,7


	Підвищення мобільності та оперативності при вирішенні гострих соціально- економічних питань, проведення виїзних прийомів громадян.

Підвищення рівня продуктивності праці працівників райдержадміністрації, підвищення якості виконаних завдань.

Забезпечення безперебійної роботи 
комп’ютерної техніки, своєчасності підготовки документів, оперативності в їх доведенні до виконавців, належна експлуатація автомобілів.

Забезпечення роботи оптимальної кількості телефонних точок для своєчасного оповіщення у випадках надзвичайних ситуацій, передавання телефонограм, факсограм, забезпечення роботи електронної пошти, офіційної сторінки в  Інтернеті, проведення скап-конференцій та селекторних нарад, вчасна та якісна подача звітності.

Якісно підготовлені і вчасно передані показники для формування проекту Державного бюджету України

Якісно підготовлені і вчасно підписані угоди, договори

	2.
	Підготовка пропозицій до програм соціально-економічного  та культурного розвитку області та загальнодержавних програм економічного, науково-технічного, соціального та культурного розвитку України, району.
	
	
	
	
	

	3.
	Забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку району, ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів.
	
	
	
	
	

	4.
	Сприяння інвестиційної діяльності на території району.
	
	
	
	
	

	5.
	Підготовка питань про визначення у встановленому законом порядку  території, вибір, вилучення (викуп) і надання землі для містобудівних потреб, визначених містобудівною документацією.
	
	
	
	
	

	6.
	Організація охорони, реставрації, використання пам’яток історії та культури, архітектури і містобудування, палацово-паркових, паркових та садибних комплексів, природних заповідників місцевого значення.
	
	
	
	
	

	7.
	Підготовка висновків щодо проектів місцевих містобудівних програм відповідних адміністративно- територіальних одиниць, що затверджуються сільськими радами.
	
	
	
	
	

	8.
	Видача замовникам відповідно до законодавства містобудівних умов і обмежень забудови земельних ділянок за межами населених пунктів.
	
	
	
	
	

	9.
	Забезпечення відповідно до законодавства  розвитку науки, усіх видів освіти, охорони здоров’я, культури, фізичної культури і спорту, туризму; сприяння відродженню осередків традиційної народної творчості, національно-культурних традицій населення, художніх промислів і ремесел, роботі громадських та неприбуткових організацій, які діють у сфері освіти, охорони здоров’я, культури, фізичної культури і спорту, сім’ї та молоді.
	
	
	
	
	

	10.
	Вжиття необхідних заходів щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій відповідно до закону, інформування про них населення, залучення в установленому законом порядку до цих робіт підприємств, установ та організацій, а також населення.
	
	
	
	
	

	11.
	Підготовка і подання до відповідних органів виконавчої влади фінансових показників і пропозицій до проекту Державного бюджету України.
	
	
	
	
	

	12.
	Об’єднання на договірних засадах бюджетних коштів на  будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання об’єктів соціальної  інфраструктури, шляхів місцевого значення, на капітальний та поточний ремонт вулиць і доріг населених пунктів та інших доріг, які є складовими автомобільних доріг державного значення (як співфінансування на договірних засадах) та на заходи щодо охорони праці та охорони навколишнього природного середовища
	
	
	
	
	

	13.
	Забезпечення ефективної діяльності райдержадміністрації та структурних підрозділів
	Створення належних умов роботи працівників
	Районна державна адміністрація (апарат РДА та структурні підрозділи, що обслуговуються бухгалтерією апарату райдержадміністрації)
Відділ агропромислового і економіч -

ного розвитку
райдержадміністрації
Фінансове управління райдержадміністрації
Відділ культури і туризму райдержадміністрації

Управління соціального захисту райдержадміністрації

Відділ освіти, сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації
	2019 р.
2020 р.
2019 р.

2020 р.

2019 р.

2020 р.

2019 р.

2020 р.

2019 р.

2020 р.

2019р.

2020 р.
	221,06
193,11
48,65
48,8
83,93
89,1
5,0

6,4
39,6
45,2
25,89
25,9
	Оплата послуг зв’язку, інтернету, теплопостачан-

ня, електроенергії, водопостачання і водовідведення, по охороні приміщення, послуги ЕЦП, із впровадження ПЗ «Місцеві бюджети», із супроводження КП «М.Е.Doc», технічне обслуговування та ремонт комп’ютерної техніки та оргтехніки, придбання антивірусного програмного забезпечення, комп’ютерної техніки, витрати на утримання та поточний ремонт приміщення, категорування, виготовлення технічної документації та встановлення пожежної та охоронної сигналізації, упорядкування архіву, заправка картриджів, страхування водія та транспортних засобів тощо. 


10. Результативні показники реалізації головних цілей програми 
Додаткове залучення коштів з районного бюджету надасть можливість районній державній адміністрації якісно та ефективно здійснювати делеговані районною радою повноваження, вирішувати питання подальшого соціально – економічного розвитку та інвестиційної діяльності району, а саме:

 - підвищити мобільність та оперативність при вирішенні гострих соціально-економічних питань; 

 - підвищити рівень продуктивності праці працівників райдержадміністрації;

 - підвищити якість надання адміністративних послуг; 

- підвищити організацію роботи з питань цивільного захисту та безпеки життєдіяльності району, охорону праці.

	Найменування показника результату
	Одиниця виміру
	План на 2019 рік
	Очікуване виконання у 2019 році
	План на 2020 рік

	1
	2
	3
	4
	5

	ЗАТРАТ:
	
	
	
	

	Кількість бюджетних установ
	шт.
	6
	6
	6

	Кількість заходів
	шт.
	13
	13
	13

	ПРОДУКТУ:
	
	
	
	

	Кількість виконаних доручень
	шт.
	3600
	3600
	3600

	Кількість опрацьованих звернень, заяв, скарг громадян
	шт.
	640
	640
	600

	Кількість розроблених розпоряджень, рішень, наказів
	шт.
	1230
	1230
	1000

	ЕФЕКТИВНОСТІ:
	
	
	
	

	Кількість виконаних доручень на 1 установу
	шт.
	600
	600
	600

	Кількість опрацьованих звернень, заяв, скарг громадян України на 1 установу
	шт.
	107
	107
	100

	Кількість розроблених розпоряджень, рішень, наказів на 1 установу
	шт.
	205
	205
	167

	Середні витрати на виконання 1 заходу
	тис. грн.
	58,2
	58,2
	58,1

	ЯКОСТІ:
	
	
	
	

	Частка вчасно виконаних доручень в загальній їх кількості
	%
	100
	100
	100

	Частка задоволених звернень, заяв, скарг громадян України в загальному обсязі
	%
	100
	100
	100

	Частка прийнятих розпоряджень, рішень, наказів у загальній кількості розроблених
	%
	100
	100
	100


Організація виконання, здійснення контролю за реалізацією програми покладається на першого заступника голови, на заступника голови райдержадміністрації та керівника апарату райдержадміністрації.

В.о. керуючого справами виконавчого
апарату районної ради
                                                                         Н.А. Шишова






