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2013
П А С  П О Р Т
 Програми розвитку малого підприємництва
Лубенського району на 2013-2014 роки

	Загальна характеристика регіону

	1.
	   •       Площа території ( тис. км²)   – 137,5 тис. км²

   •       Кількість населення (тис. чол.) – 33,371 тис. чол.
   •       Специфіка – сільське господарство.

   •       Відсоток безробітних до всього працездатного населення (%) –  2,2 %

   •       Перелік територій, які відносяться до:

                 - зон інвестиційної привабливості - 6  земельних ділянок несільськогосподарського призначення, придатних для передачі (продажу) інвестору під реалізацію інвестиційних проектів в  с. Вовчик (9,8 га), с. Новаки (15,41 га), с. Ісківці (12,16 га), с. Пулинці Ісківської сільської ради (2,48 га), с. Литвяки (14,0 га), с.Шершнівка (25,0 га);    

                 - територій пріоритетного розвитку   -

                 - єврорегіонів    -  

	2.
	Дата затвердження Програми (найменування і номер відповідного рішення)
	

	3.
	Головний замовник Програми

Головний розробник Програми

Співрозробники:
	 Лубенська райдержадміністрація

	
	
	Відділ економіки райдержадміністрації

Структурні підрозділи райдержадміністрації, Координаційна рада з питань розвитку підприємництва при РДА, Рада підприємців району, Лубенська  асоціація фермерів та приватних землевласників району  

	4.
	Головний розпорядник коштів
	Лубенська райдержадміністрація

	5.
	Мета Програми
	Мета програми -  створення сприятливого бізнес-клімату в районі, підвищення ролі малого та середнього бізнесу у вирішенні соціальних питань району, збільшення внеску малого бізнесу в загальному обсязі виробництва району.

	6.
	Перелік пріоритетних завдань Програми
	Вдосконалення нормативного регулювання сфери малого бізнесу, надання фінансово-кредитної, інвестиційної, ресурсної та ін формаційної підтримки, сприяння розвитку інфраструктури підтримки підприємництва

	7.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників:
	Дані станом на початок

дії Програми
	Очікувані

показники

	
	Кількість діючих малих підприємств/кількість МП    на 10 тис. населення (одиниць)
	81/16,0
	82/16,0

	
	Чисельність працюючих на малих підприємствах (осіб)
	422
	430

	
	Кількість підприємців-фізичних осіб
	941
	950

	
	Кількість фермерських господарств (одиниць)
	67
	69

	
	Площа землі в користуванні фермерських господарств (га)
	12297,0
	13001,0

	
	Питома вага малого підприємництва у загальному випуску продукції регіону (%)
	58,5
	58,7

	8.
	Кількість об’єктів інфраструктури підтримки                                       малого підприємництва (одиниць)

     - бізнес-центри

     - бізнес-інкубатори

     - технопарки

     - лізингові центри

     - фінансово-кредитні установи: (кредитні спілки,       установи взаємного кредитування)

     - фонди підтримки підприємництва

     - інвестиційні, інноваційні фонди і компанії

     - біржі

     - інформаційно-консультативні установи

     - страхові компанії

     - аудиторські фірми

     - інші                                                                         
	4
	4
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	9.
	 Залучення СПД району до виконання робіт/послуг за державні кошти - кількість(одиниць)/обсяги (тис. грн.) 

    
	 Протягом 2011/2012 р.р. укладено 21    договір на загальну суму 31,9 тис. грн.*
	На 2013/2014 роки планується укладання договорів з 21 СПД району на загальну суму 35,0 тис.грн.**

	10.
	 Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації (осіб)
	-
	-

	11
	Кількість створених нових робочих місць у сфері малого підприємництва, одиниць
	351
	300

	12.
	Терміни і етапи

реалізації Програми
	2013-2014 роки

	13.
	Перелік цільових проектів і програм

 Виконавці
	-
	-

	14.
	 Вартість програми – обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів
	15,0  тис. грн.

	15.
	 Основні джерела фінансування
	Районний бюджет, обласний бюджет, кошти ФЗДССУВБ, кошти СПД.

	16.
	 Система організації контролю за виконанням                                                                               Програми 
	Постійна комісія районної ради, Лубенська РДА, Координаційна рада з питань розвитку підприємництва.
	


*   - дані за період дії Програми на 2011-2012 роки.

** - очікувані дані за період дії Програми на 2013-2014 роки.

Начальник відділу економіки
              Л.М.Логвин
Стан і аналіз проблем малого підприємництва в районі
Головна мета Програми й очікувані результати

Мета Програми – створення сприятливого бізнес-клімату в районі, забезпечення стабільних умов для подальшого його функціонування, підвищення ролі малого бізнесу у вирішенні соціальних проблем району, збільшення внеску малого бізнесу в загальному обсязі виробництва, створення додаткових робочих місць, залучення незахищених верств населення до здійснення підприємницької діяльності з метою зменшення рівня безробіття та соціальної напруги. 


Завдання Програми  спрямовані на створення нормативних та організаційно-економічних засад розвитку малого підприємництва, запровадження механізмів підтримки, які б сприяли:

максимальному поєднанню інтересів суб’єктів підприємницької діяльності юридичних і фізичних осіб з інтересами відповідних адміністративно-територіальних одиниць;

використанню регіональних особливостей і вигідного географічного положення, природно-ресурсного потенціалу;

стимулюванню підприємницької ініціативи за рахунок власних фінансових, майнових, трудових і інтелектуальних ресурсів регіону;

забезпеченню продуктивної зайнятості населення шляхом створення нових робочих місць, самозайнятості;

наповненню державного і місцевих бюджетів;

підвищенню рівня підприємницької активності сільського населення;

насиченню ринку споживчих товарів та послуг, вирішенню соціально-побутових проблем;

підвищенню підприємницької культури населення;
розвитку та модернізації інфраструктури малого підприємництва;

підтримці малого підприємництва у  сфері сільського господарства та зеленого туризму;

покращенню якісних характеристик малого підприємництва і системи його підтримки в районі.
На початок дії Програми розвитку малого підприємництва  на  2011-2012 років в районі налічувалось 1143 суб’єкти підприємницької діяльності. Станом на 01.01.2013 прогнозовано  941 СПД, що на 202 осіб, або на 17,7 % менше порівняно з початком 2013 року, що спричинено особливостями перехідного періоду на нову модель  спрощеної системи оподаткування. Проте, завдяки подальшому вдосконаленню адміністрування податків, на кінець дії Програми передбачено збільшення кількості фізичних осіб-підприємців на 0,5 %. В районі на початку 2012 року зареєстровано 81 діюче мале підприємство, на 10 тис. осіб наявного населення  припадає 16,0 малих підприємств. Прогнозовано, на кінець дії Програми 2013-2014 років кількість малих підприємств збільшиться на 1 одиницю, або на 1,2 %, на 10 тис.чол. наявного населення припаде 16,0 малих підприємств.

У сфері розвитку підприємництва існує немало проблем, які необхідно вирішувати як на місцевому рівні, так і на державному. Головними з них є такі:
недосконалість спрощеної системи оподаткування та нерівномірне податкове навантаження на підприємства різного розміру й окремі галузі економіки; 

висока процентна ставка за кредитами;

Самозайнятості проблем, пов’язаних із недосконалістю нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності; 

низька конкурентно-спроможність малого бізнесу та його експортного потенціалу;
низький рівень підприємницької культури населення, зокрема недостатня обізнаність у податковому законодавстві.
На основі фактичного матеріалу щодо проблем району сформовано взаємопов’язаний комплекс заходів подолання недоліків та зменшення диспропорцій в розвитку території. З цією метою в програмі намічено заходи щодо стимулювання залучення інвестицій, максимального поєднання інтересів суб’єктів підприємницької діяльності з інтересами району, сприяння створенню інновацій, наповнення державного і місцевого бюджетів, розвитку туризму і культурної спадщини. 
Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми:


зростання кількості суб’єктів малого підприємництва;

зростання податкових надходжень від суб’єктів малого підприємництва до бюджетів усіх рівнів; 
створення нових робочих місць суб’єктами малого підприємництва та забезпечення самозайнятості населення;

 збільшення питомої ваги суб’єктів підприємницької діяльності у загальному випуску продукції; 

вдосконалення роботи об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва.
	
	Очікувані кінцеві результати 

від реалізації Програми 
	Дані

 на початок дії Програми

 (очік. 2012 року)
	Очікувані результати

	
	
	
	2013
	2014

	
	
	
	Од.
	Темпи зростання, %
	Од.
	Темпи зростання, %

	1
	Кількість малих підприємств, одиниць на 01.01.2012
	81
	81
	100,0
	82
	101,2

	2
	Кількість малих підприємств на 10 тис. осіб населення (одиниць) на 01.01.2012
	16
	16
	100,0
	16,3
	101,9

	3
	Кількість фізичних осіб-підприємців, одиниць
	941
	945
	100,4
	950
	100,5

	4
	Середньорічна кількість зайнятих працівників на малих підприємствах (осіб), всього 
	422
	426
	100,9
	430
	100,9

	5
	Частка малого підприємництва у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг) регіону, %
	58,5
	58,6
	-
	58,7
	-

	6
	Кількість безробітних, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації, осіб
	
	
	
	
	

	7
	Кількість створених нових робочих місць, одиниць
	
	
	
	
	



Виконання Програми передбачає покращення як кількісних, так і якісних показників. 



Програма містить  чотири розділи.

Перший розділ програми: „Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності»
Оптимальне нормативне регулювання на місцевому рівні передбачає усунення правових, економічних та адміністративних перешкод в реалізації права на підприємницьку діяльність.
Одним з найважливіших завдань щодо здійснення економічної реформи є подальше впровадження засад державної політики у сфері підприємництва, сприяння розвитку економічної конкуренції, основною метою якої є усунення правових, економічних та адміністративних перешкод у реалізації права громадянина на підприємницьку діяльність.

Реалізація заходів Програми щодо планування, розробки, оприлюднення, публічного обговорення та погодження проектів регуляторних актів органів виконавчої влади унеможливлюватиме прийняття економічно неефективних або недоцільних регуляторних актів, а прийняття нового регуляторного акта максимально задовольнятиме потреби суспільства з боку критеріїв ефективності та доцільності.

Регуляторна політика є не тільки обов’язком для влади, вона передбачається і базується на активній участі громадян, суб’єктів господарювання, їх об’єднань, науковців, громадських організацій.

Головними пріоритетами діяльності органів виконавчої влади щодо здійснення економічних реформ визначаються:

поглиблення регуляторної політики;

впровадження спрощених механізмів започаткування і виходу із бізнесу, отримання дозволів і погоджень;

удосконалення політики щодо стягнення місцевих податків і зборів;

оптимізація дозвільної системи та підвищення ефективності діяльності дозвільних центрів;

створення ефективної системи правового захисту суб’єктів підприємницької діяльності.

Другий розділ програми:  „Фінансово-кредитна
 та інвестиційна підтримка”


Відсутність достатнього обсягу фінансових ресурсів для забезпечення інвестиційних та обігових потреб підприємництва є однією з найбільш складних проблем на шляху розвитку підприємництва. Існує низка чинників, які заважають суб’єктам підприємництва використовувати ці ресурси, а саме складна процедура отримання банківського кредиту та регулярна потреба в малих кредитах для поповнення оборотних коштів.
Важливим джерелом розвитку підприємництва є розробка нових механізмів, спрямованих на покращення доступу суб’єктів господарювання до фінансово-кредитних ресурсів. Для реалізації цього завдання необхідно провести об'єднання фінансових можливостей всіх джерел підтримки підприємництва, створити оптимальні механізми ефективного цільового використання фінансових та інвестиційних ресурсів, залучення  кредитів.  Малий бізнес повинен стати привабливим для залучення вітчизняних та іноземних інвестицій.

Третій розділ програми: „Ресурсне та інформаційне забезпечення”
Реалізація даного напрямку Програми – це вирішення питань інформаційної, консультаційної та практичної підтримки суб’єктів підприємництва через мережу спеціалізованих закладів, а також шляхом формування ринку інформаційних та навчальних послуг для суб’єктів господарювання.

 Важливою умовою активізації підприємницької діяльності є підвищення інформаційної обізнаності суб’єктів господарювання. Метою інформаційного забезпечення сфери підприємництва є надання своєчасної, достовірної та повної інформації на основі широкого використання інформаційних технологій, а саме: інформування щодо змін у законодавстві, нормативних актів, прийнятих органами виконавчої влади, що стосується підприємницької діяльності, доступу суб’єктів господарювання до законодавчої, нормативно-правової баз даних держави через Internet в громадській приймальні для підприємців при райдержадміністрації,  залучення підприємців до семінарів, виставок, ярмарок. Заходи спрямовані на подальший розвиток малого підприємництва за рахунок використання незадіяних виробничих площ та невиробничих потужностей для облаштування бізнесу, виділення земель для організації фермерських господарств, поліпшення умов ресурсного забезпечення малого підприємництва, забезпечення продуктивної зайнятості населення району, оптимізації використання земельних ресурсів району, удосконалення надання послуг сільському населенню, підвищення кваліфікації підприємницьких кадрів.


Інформаційне забезпечення підприємництва спрямоване на удосконалення взаємовідносин між суб’єктами малого бізнесу і державою, забезпечення виходу на якісно новий рівень діяльності системи інфраструктури підтримки малого підприємництва, оптимізації процедур реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності, оптимізації і спрощення дозвільних процедур.
Четвертий розділ програми „Формування інфраструктури 

підтримки підприємництва”
Формування інфраструктури підтримки малого підприємництва є важливою умовою забезпечення фінансової, матеріально-технічної, інформаційної, технологічної , консультативної, маркетингової , кадрової та освітньої підтримки. Однією з головних функцій інститутів інфраструктури є надання допомоги суб’єктам господарювання як на початковому етапі подолання труднощів, пов’язаних з відсутністю достатніх знань з питань ведення бізнесу, управлінського досвіду і комерційної інформації, так і в подальшому здійсненню діяльності.

Моніторинг Програми та контроль 

за реалізацією заходів Програми

Контроль за ходом виконання Програми здійснює управління економіки райдержадміністрації. Дане питання розглядається на засіданнях Координаційної ради з питань розвитку підприємництва при райдержадміністрації, Ради підприємців Лубенського району, на сесіях районної ради тощо. Виконуючи розпорядження голови райдержадміністрації «Про Програму розвитку малого підприємництва у Лубенському районі на 2013-2014 роки», управління та відділи райдержадміністрації, підприємства, установи та організації району незалежно від форм власності та господарювання повинні щоквартально інформувати управління економіки про стан виконання основних заходів Програми. Звіти про виконання даної Програми в Лубенському районі направляються управлінням економіки в облдержадміністрацію щоквартально.  

Основні заходи з реалізації районної Програми

розвитку малого підприємництва на  2013-2014 роки
	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Виконавці
	Термін виконання
	Джерела фінансування
	Вартість,

тис. грн

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	І. Впорядкування  нормативного  регулювання підприємницької діяльності

	1.1.
	Забезпечення реалізації та поглиблення регуляторної реформи підтримки, розвитку та нормативного регулювання малого підприємництва
	1.1.1. З метою поглиблення регуляторної реформи через реалізацію Закону України від 11.09.2003 року № 1160 – ІV «Про засади державної регуляторної політики в сфері господарської діяльності», забезпечити :

прозорість дій регуляторних органів на всіх етапах регуляторної діяльності з підготовки регуляторних актів;

проведення моніторингу ефективності впливу регуляторних актів на ділову активність і розвиток підприємництва;

проведення громадських слухань проектів регуляторних актів;

з метою удосконалення політики щодо стягнення місцевих податків і зборів проводити регулярний розгляд органами місцевого самоврядування питань щодо стягнення місцевих податків і зборів;

розгляд органами місцевого самоврядування питань щодо встановлення реальних ставок єдиного і фіксованого податку, вартості патентів, орендної плати за використання приміщення, диференційованих за пріоритетністю галузей економіки;

оприлюднення інформації щодо регуляторної діяльності;

забезпечення практичної реалізації регуляторної політики у сфері оподаткування шляхом оприлюднення та своєчасного доведення до відому громадськості проектів законодавчих та інших нормативно-правових актів з питань оподаткування для забезпечення їх подальшого обговорення в ЗМІ;

запровадження «телефону довіри» для підприємців.
	Райдержадміністрація, районна рада, Лубенська ОДПІ (за згодою), Рада підприємців району, виконкоми сільських рад
	Протягом дії Програми
	 _
	_

	
	
	1.1.2. Проведення навчальних семінарів для працівників райдержадміністрацій, органів місцевого самоврядування з питань впровадження регуляторної політики.
	Райдерж
адміністрація
	Протягом дії Програми
	_ 
	_ 

	1.2.
	Здійснення нормативного регулювання ринкових відносин, запровадження діалогу між місцевою владою та підприємницьким середовищем
	1.2.1. Забезпечення систематичних консультацій з СПД, громадянами та їх об'єднаннями в процесі формування нормативно-правового поля, яке регулює підприємницьке  середовище з метою вивчення і узагальнення громадської думки. 
	Управління і відділи РДА, Рада підприємців району (за згодою), Координаційна рада з питань розвитку підприємництва
	Протягом дії Програми
	 _
	 _

	
	
	1.2.2. Забезпечення функціонування громадської приймальні для підприємців при РДА, як системи зворотного зв'язку між місцевою владою та представниками бізнесу в  процесі удосконалення нормативно-правового поля для підприємництва.
	Відділ економіки РДА
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	1.2.3. Забезпечення ефективної діяльності Центру обслуговування платників податків в Лубенській ОДПІ з метою підвищення рівня податкової культури платників податків через удосконалення та оновлення інформаційної системи органів державної податкової служби, агітаційної та соціально направленої реклами на добровільне виконання вимог податкового законодавства
	Лубенська ОДПІ 
(за згодою)
	Постійно
	Бюджет району
	У межах кошторису

	
	
	1.2.4. Продовжити практику регулярних засідань Координаційної ради з питань розвитку підприємництва при РДА та ради підприємців району. 
	Відділ економіки РДА, Координаційна рада та Рада підприємців району (за згодою)
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	1.2.5. Забезпечення функціонування реєстраційного офісу Лубенської РДА.
	Державний реєстратор РДА

	Постійно
	_

         
	      _

  

	
	
	1.2.6. Забезпечення функціонування Єдиного Дозвільного центру, організація роботи всіх взаємодіючих місцевих дозвільних органів, уповноважених видавати документи дозвільного характеру за принципом організаційної єдності.
Інформування суб’єктів малого підприємництва через веб-сторінку райдержадміністрації щодо діяльності дозвільних центрів та порядку видачі документів дозвільного характеру.
	Державний адміністратор РДА.
	Постійно
	 _
	 _

	
	
	1.2.7. Забезпечення функціонування інформаційно-консультативного центру при РДА.
	Управління агропромислового розвитку РДА
	Постійно
	_
	_

	
	
	1.1.8. Проведення семінарів та науково-практичних конференцій із залученням наукових працівників та досвідчених спеціалістів агропромислового комплексу для суб’єктів підприємницької діяльності з метою роз’яснення законодавчих актів, передових технологій обробітку та дотримання технологій вирощування сільськогосподарських культур.


	Управління агропромислового розвитку РДА
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	1.2.9.  Проведення сеансів телефонного зв’язку „Гаряча лінія” з метою ефективної взаємодії із платниками податків.
	Лубенська ОДПІ

(за згодою)
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	1.2.10. Продовження проведення кампанії із запровадження нової моделі спрощеного оподаткування.
	Лубенська ОДПІ

(за згодою)
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	1.2.11. Здійснення постійного моніторингу суб’єктів підприємницької діяльності, що відображають рівень заробітної плати нижче встановленого законодавством.
	Лубенська ОДПІ

(за згодою)
	Протягом дії Програми
	_
	_

	П. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	2.1.
	Надання фінансово-кредитної  підтримки малому бізнесу.
	2.1.1.  На виконання Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні»:

шляхом конкурсного відбору  на зворотній основі здійснення часткового фінансування проектів СПД, які направлені на розвиток пріоритетних напрямків Програми, а саме виробництва сільськогосподарської продукції, товарів та надання послуг;

фінансова допомога в якості важелю стимулювання розвитку і підвищення ефективності підприємницької діяльності на основі співфінансування (при необхідності)

	РФПП в Полтавській області; управління економіки РДА, фінансове управління РДА, юридичний відділ РДА, районна рада, рада підприємців району (за згодою), Координаційна рада з питань розвитку підприємства РДА
	Протягом дії Програми 
--//--
	Кошти районного бюджету

Кошти обласного бюджету
	15,0 тис.грн

	
	
	2.1.2. Проведення моніторингу ефективності використання суб'єктами малого  підприємництва отриманих бюджетних коштів, розробка механізмів гарантування повернення кредитів
	Управління економіки РДА
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	2.1.3. Поновлення банку даних щодо банківських і небанківських фінансово-кредитних установ та переліку їх послуг в сфері мікрокредитування, забезпечення доступу до інформації представників  малого та середнього бізнесу.
	Відділ економіки РДА, відділення банків (за згодою)
	2012-2013
	_
	_

	
	
	2.1.4. Запровадження механізму надання пільг по сплаті місцевих податків і зборів інвесторам, що працюють за пріоритетними напрямками бізнесу.
	Відділ економіки РДА, районна рада, виконкоми сільських рад, ОДПІ (за згодою)
	Постійно
	_
	_

	2.2
	Впровадження гнучкої ін вест. підтримки, орієнтованої на інноваційну та виробничу сферу діяльності СПД
	2.2.1. Розроблення та постійне оновлення єдиного каталогу інвестиційно привабливих об’єктів для реконструкції, будівництва об’єктів виробничого та соціального призначення, сільськогосподарського виробництва для використання їх СПД.
	Управління та відділи РДА, районна рада, виконкоми сільських рад
	Протягом

дії Програми


	_
	_

	
	
	2.2.2. Забезпечення розвитку сільськогосподарського виробництва в районі, як пріоритетного напрямку Програми через залучення інвестицій, фінансових та матеріально-технічних ресурсів.
	Управління агропромислового розвитку РДА, виконкоми сільських рад, Рада підприємців району, інвестори.
	Постійно
	Кошти інвесторів
	_

	
	
	2.2.3. Проведення організаційної роботи щодо відновлення, реконструкції та використання наявних овочесховищ на взаємовигідних умовах співпраці суб’єктів підприємницької діяльності та власників даних об’єктів. 
	 Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Протягом

дії Програми


	Кошти інвесторів
	_

	
	
	2.2.4. Сприяння отриманню державної компенсації вартості придбаної нової сільськогосподарської техніки вітчизняного виробництва фермерськими господарствами.
	Управління агропромислового розвитку РДА
	Протягом

дії Програми


	Кошти державного бюджету
	_

	III Ресурсне та інформаційне забезпечення, формування інфраструктури підтримки підприємництва

	3.1 
	Розвиток малого підприємництва в районі.
	3.1.1. Всебічно підтримувати СФГ району, які працюють в напрямку вирощування овочів: СФГ ”Род”, СФГ ”Діброва” та СФГ „Роксолана”. 
	Управління агропромислового розвитку, СФГ району (за згодою), рада с/г товаровиробників району та Лубенська  асоціація фермерів та приватних землевласників району  (за згодою)
	Протягом дії Програми.

	_
	_

	
	
	3.1.2. Сприяння впровадження та підтримки проектів реконструкції відновлення та будівництва об’єктів сільськогосподарського призначення у населених пунктах


	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Протягом дії Програми


	_
	_

	
	
	3.1.3. Сприяння співпраці суб’єктів підприємницької діяльності району з  дрібнооптовими базами насіннєвого матеріалу (ЗАТ компанія «Райз», ТОВ «Технік Енерджі» та ін.)   та племінними підприємствами, працюючими за новітніми технологіями.
	 Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.1.4.  Сприяння співпраці суб’єктів підприємницької діяльності району з   дрібнооптовими базами добрив, запчастин, пально-мастильних матеріалів, інвентарю тощо

	Управління агропромислового розвитку райдерж
адміністрації
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.1.5. Сприяння співпраці суб’єктів підприємницької діяльності району з приватними підприємцями, власниками сільськогосподарської техніки, в наданні послуг агроформуванням району та населенню в проведенні механізованих робіт по підготовці ґрунту, посіву та збиранню сільськогосподарських культур.  
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, рада с/г товаровиробників району та Лубенська  асоціація фермерів та приватних землевласників району  (за згодою)
	Протягом дії Програми.
	_
	_

	
	
	3.1.6.  Проведення відповідної роботи по розвитку та модернізації надання сервісних послуг в тваринництві.
	ТОВ „Лубенська районна лікарня ветеринарної 
медицини” 
(за згодою)
	--- // ---
	Кошти споживачів
	_

	
	
	3.1.7. Продовження роботи по виділенню земель державної власності для  розширення сільськогосподарського виробництва  селянсько-фермерських господарств району 
	Управління держземагенства у Лубенському районі (за згодою), агропромислового розвитку РДА, виконкоми сільських рад
	Постійно
	_
	_

	
	
	3.1.8. Надання допомоги СПД у вирішенні питань купівлі-продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення, продаж яких можливо здійснити на земельних торгах.
	Управління Держземагенства у Лубенському районі  (за згодою)
	Постійно
	_
	_

	
	
	3.1.09. Збільшення та розвиток селянсько-фермерських господарств, загальна площа земель в користуванні, з них сільськогосподарських угідь, в т.ч. ріллі.
	Управління Держземагенства у Лубенському районі (за згодою), викон коми сільських рад 
	Постійно
	_
	_

	
	
	3.1.10. Розвиток нових перспективних форм малого підприємництва на селі – сільський „зелений туризм ”, створення бази даних сільських садиб, що бажають приймати туристів.
	Відділ культури і туризму, відділ економіки РДА, виконкоми сільських рад, СПД 
	Постійно
	_
	_

	
	
	3.1.11. Сприяння розвитку народних ремесел, кустарних промислів за участю СПД, популяризація їх шляхом участі у Сорочинському Національному ярмарку, районних, обласних  та Всеукраїнських виставках, ярмарках
	Відділ культури і туризму РДА, виконкоми сільських ради
	Постійно
	-
	-

	
	
	3.1.13. Надання практичної допомоги суб'єктам малого підприємництва району для забезпечення їх участі в місцевих замовленнях щодо виконання робіт та надання послуг за бюджетні кошти (інформування, консультування з питань конкурсних процедур, підготовки документів)

	Фінансове управління РДА, Територіальний центр соціального обслуговування РДА, Лубенська районна рада, СПД (за згодою)
	Перший квартал 2013, перший квартал 2014 року
	  Кошти передбачені в кошторисах бюджетних установ 
	35,0 тис. грн.  (відповідно бюджетного запиту)


	
	
	3.1.14. Підтримка розвитку „сімейного бізнесу” в районі
	Управління економіки РДА
	Постійно
	-
	-

	3.2.
	Сприяння розви тку матеріально-технічної бази підприємництва
	3.2.1. Передача незадіяних приміщень СПД на умовах довгострокової оренди, концесії шляхом участі їх в аукціонах та конкурсах.
	Орендодавці
 (за згодою)
	Постійно
	Кошти СПД
	За фактичними витрата

	
	
	3.2.2. Використання на умовах оренди незадіяних приміщень торговельної мережі  РССТ «Лубенщина».
	РССТ «Лубенщина»

    (за згодою)
	Постійно
	Кошти СПД
	_

	
	
	3.2.3. Надання в оренду СПД вільних приміщень в Засульській гімназії, Снітинській, Вищебулатецькій та Новаківській загальноосвітніх школах.
	Відділ освіти РДА.
	Постійно
	--- // ---
	_

	3.3.
	Підвищення кваліфікації кадрів малого підприємництва
	3.3.1. Формування системи фахових консультативних послуг для початківців підприємців – фізичних осіб з питань законодавства, оподаткування, профілак-тики правопорушень та утвердження в суспільстві ідеології добровільної сплати податків,  менеджменту, маркетингу (семінари, тренінги  тощо)
	Лубенський МРЦЗ, Лубенська ОДПІ 

      (за згодою)
	Постійно
	Кошти ФЗДССУВБ
	За фактичними витратами

	  
	
	3.3.2. Запровадження на постійній основі проведення засідань „круглого столу”, тематичних нарад, конференцій з актуальних питань оподаткування за участю керівництва ОДПІ, органів місцевого самоврядування, підприємницьких структур, громадських організацій та засобів масової інформації.
	Лубенська ОДПІ

     (за згодою)
	Постійно
	_
	_

	
	
	3.3.3.Систематичне проведення семінарів та інформаційних зустрічей з платниками податків щодо застосування норм та змін податкового законодавства
	Лубенська ОДПІ

     (за згодою)
	Протягом дії Програми
	Бюджет району
	В межах кошторису

	
	
	3.3.4. Постійне інформування суб’єктів господарювання щодо актуальних питань податкового законодавства, в тому числі через місцеві ЗМІ та мережу Інтернет. 
	Лубенська ОДПІ

     (за згодою)
	Протягом дії Програми
	Бюджет району
	В межах кошторису

	
	
	3.3.5. Організація професійного навчання безробітних, які вирішили започаткувати власну справу на курсах підвищення кваліфікації з основ підприємницької діяльності
	Лубенський МРЦЗ

     (за згодою) 
	Протягом дії Програми
	Кошти ФЗДССУВБ
	За фактичними витратами

	
	
	3.3.6. Надання одноразової допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності не менш як у 2013 р. – 3 чол.,  у 2014 р. – 3 чол. 
	Лубенський МРЦЗ

(за згодою)
	Протягом дії Програми
	Кошти ФЗДССУВБ
	_

	
	
	3.3.7. Надання дотації роботодавцям, які створюють нові робочі місця для працевлаштування безробітних, що знаходяться на обліку в службі зайнятості з компенсацією по сплаті єдиного соціального внеску протягом 2013 року – 28чол., в 2014 році  - 35 чол. 
	Лубенський МРЦЗ

(за згодою)
	Протягом дії Програми
	Кошти ФЗДССУВБ
	_

	
	
	3.3.8. Продовження роботи по залученню громадської асоціації «Аграрна наука і практика» для проведення з безробітними семінарів із спрямування на самозайнятість та підприємництво „Як започаткувати власну справу”, „Жінка в бізнесі – нові можливості”, „Бізнес-планування - основа розвитку підприємництва ”, «Від бізнес ідеї – до власної справи», «Ефективне ведення сільського господарства». 
	Лубенський МРЦЗ

      (за згодою)
	Постійно
	Кошти виконавців
	За фактичними витратами

	3.4.
	Інформаційне забезпечення малого підприємництва


	3.4.1. Використання можливостей ЗМІ для оперативного інформування та надання консультативної допомоги суб'єктів малого підприємництва, запровадження постійних тематичних рубрик і передач.
	Управління та відділи РДА, МРЦЗ, ОДПІ (за згодою)
	Протягом дії Програми
	Кошти виконавців
	За фактичними витратами

	
	
	3.4.2. Організація і проведення  регіональних та  місцевих виставок, ярмарків, залучення суб'єктів підприємницької діяльності в Національному Сорочинському ярмарку.
	Управління та відділи РДА, СПД

    (за згодою)
	Протягом дії Програми
	Кошти виконавців
	За фактичними витратами

	
	
	3.4.3. Забезпечення доступу до баз даних, що містять інформацію з питань започаткування, ведення та припинення підприємницької діяльності шляхом використання Інтернет-мережі 
	Райдержадміністрація 
	Протягом дії Програми
	Кошти виконавців
	За фактичними витратами

	
	
	3.4.4. Використання біг-бордів  та інших засобів інформації та реклами для формування позитивного іміджу підприємців.
	СПД (за згодою)
	Протягом дії Програми
	Кошти виконавців
	За факт. витратами

	
	
	3.4.5. Надання консультацій юридичним та фізичним особам щодо роз’яснення трудового законодавства з метою розширення застосування праці та сприяння зайнятості населення.
	Управління праці та соціального захисту населення РДА, МРЦЗ.
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.4.6. Проведення особистих  прийомів суб’єктів підприємницької діяльності начальниками управлінь та відділів РДА та заступниками з економічних, юридичних та інших питань ведення підприємницької діяльності
	Управління та відділи РДА, МРЦЗ, ОДПІ (за згодою)
	Постійно
	_
	_

	3.5.
	Розвиток молодіжного підприємництва.
	3.5.1. Систематичне проведення для старшокласників загальноосвітніх закладів району, дітей сиріт та дітей, позбавлених батьків, піклування, семінарів «Психологічні аспекти вибору професій» та інших, тренінгів, «Круглих столів» з питань профорієнтації в напрямку підтримки молодіжних підприємницьких ініціатив, орієнтації молоді на самозайнятість.
	Служба у справах неповнолітніх РДА, РЦСССДМ, відділ у справах сім'ї, молоді та спорту РДА, відділ освіти РДА, МРЦЗ (за згодою)
	Протягом дії Програми
	Кошти виконавців
	В межах кошторису

	 
	
	3.5.2. Вивчення основ підприємництва в курсі «Правознавство», який вивчається у 9 класі загальноосвітніх шкіл району в темі «Основи підприємницької діяльності» .
	 Відділ освіти РДА  
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.5.3. Проведення профорієнтаційної та роз’яснювальної роботи серед учнів старших класів разом з представникам органів державної служби зайнятості щодо орієнтації для роботи в малому бізнесі.

	Відділ освіти РДА, МРЦЗ (за згодою)  
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.5.4. Проведення анкетування та тестування молоді з метою виявлення нахилів до підприємницької діяльності.
	Служба у справах неповнолітніх РДА,РЦСССДМ, відділ у справах сім'ї, молоді та спорту РДА

	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.5.5. Сприяння розвитку гурткової та факультативної роботи з основ економіки в загальноосвітніх школах району

	Відділ освіти РДА, Засульська гімназія. 

   (за згодою)
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.5.6. Проведення моніторингових досліджень психологами навчальних закладів намірів учнів щодо започаткування власної справи 

	Відділ освіти РДА
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	3.5.7. Забезпечення участі старшокласників  в районних і обласних олімпіадах  з економіки
	Відділ освіти РДА
	Протягом дії Програми
	Кошти передбачені в кошторисі відділу освіти

	В межах кошторису

	
	
	3.5.8. Забезпечення участі  старшокласників шкіл району в конкурсах-захистах наукових робіт Малої академії наук
	Відділ освіти РДА
	Протягом дії Програми
	Кошти передбачені в кошторисі відділу освіти
	В межах кошторису

	
	
	3.5.9. Висвітлення проблем молодіжного підприємництва у засобах масової інформації.
	Служба у справах неповнолітніх РДА, РЦСССДМ, сектор у справах сім'ї, молоді та спорту РДА.

	Протягом дії Програми
	Кошти виконавців
	_

	3.6.
	Здійснення соціального захисту працівників підприємницьких структур.
	3.6.1. Організація проведення аудиту дотримання трудового законодавства суб'єктами підприємницької діяльності.
	Галузеві профспілки, відділення страхових компаній, фонд соціального страхування тимчасової втрати працездатності, фонд соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань на Україні, управління праці та соціального захисту населення РДА (за згодою)

	Протягом дії Програми
	 _
	 _

	
	
	3.6.2. Забезпечення захисту прав найманих працівників шляхом здійснення державного контролю за додержанням законодавства про працю суб’єктами господарювання та фізичними особами-підприємцями
	Управління праці та соціального захисту населення РДА, держ. інспектор праці (за згодою)
	Протягом дії Програми
	 _
	 _

	
	
	3.6.3. Забезпечення проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо порядку працевлаштування громадян, вивільнення, реєстрації трудових відносин з роботодавцями та соціальних гарантій у сфері оплати праці
	Управління праці та соціального захисту населення РДА, Лубенський МРЦЗ

     (за згодою)  
	Протягом дії Програми
	 _
	 _

	
	
	3.6.2. Забезпечення залучення до підприємництва соціально незахищених категорій населення (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військових)


	Лубенський МРЦЗ

     (за згодою) 
	Протягом дії Програми
	Кошти ФЗДССУВБ
	Згідно з кошторисом 

	
	
	3.6.3. Забезпечення бронювання робочих місць для соціально незахищених верств населення (інвалідів, жінок, молоді, звільнених у запас військових)


	Лубенський МРЦЗ

     (за згодою)
	Протягом дії Програми
	Кошти ФЗДССУВБ
	 Згідно з кошторисом

	ІV Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	4.1
	Формування сприятливого середовища для малого підприємництва
	4.1.1. Запровадження обліку установ інфраструктури підтримки підприємництва.
	Управління економіки РДА.
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	4.1.2. Сприяння ефективній  роботі Координаційної ради з питань розвитку підприємництва при РДА,   забезпечення взаємодії та координації роботи  з іншими інституціями підтримки підприємництва.

	Управління економіки РДА.
	Протягом дії Програми
	_
	_

	4.2
	Подальше удосконалення інфраструктури підтримки підприємництва в районі

	4.2.1. Пілотна програма «Гаряча лінія»
	Управління та відділи РДА, Рада підприємців району 

   (за згодою)
	Протягом дії Програми
	_
	_

	
	
	4.2.2. Організація роботи консультаційного пункту з підприємницької діяльності, при якому здійснюватимуться індивідуальні консультації з питань організації підприємницької діяльності згідно графіка роботи.
	Лубенський МРЦЗ та Лубенська ОДПІ
      (за згодою)
	Протягом дії Програми
	_
	_


Перший заступник голови районної державної адміністрації                                                                       В.В. Мартиневська 
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